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नीलकण्ठ नगरपाललकाको दोस्रो नगरसभाको छैटौं अलिवेशनमा 

नगरप्रमखु भीमप्रसाद ढुुंगानाद्धारा प्रस्ततु आलथिक बर्ि २०८१/०८२ मा प्रस्ततु 

नीलत तथा कार्िक्रमको कार्ािन्वर्न अवस्थाको 

सलमक्षा प्रलतवेदन 

लमलतिः- २०8१/08/१२ 

नगर उपप्रमखुज्रू्, प्रमखु प्रशासकीर् अलिकृतज्रू्, कार्िपाललकाका पदालिकारीज्रू्हरु, नगरसभाका 
सदस्र्ज्रू्हरु, उपस्स्थत कमिचारी लमत्रहरु, पत्रकार बन्िहुरु ! 

नीलकण्ठ नगरपाललकाको दोस्रो नगरसभाको र्ो छैटौं अलिवेशनमा उपस्स्थत र्हााँहरु सवैमा हार्दिक 
स्वागत तथा अलभवादन गनि चाहन्छु। देशमा सुंघीर्ता लागू भए सुंगै सुंवविान अनरुुप तीन तहका 
सरकार मध्रे्को जनताको प्रत्र्क्ष सहभालगता रहने स्थानीर् सरकारका रुपमा नीलकण्ठ नगर सरकार 
आठ बर्ि पार गने क्रममा आइपगेुको छ। र्ो गररमामर् क्षणमा स्वतन्त्रता, सुंघीर्ता र लोकतान्त्रीक 
गणतन्त्र स्थापनाका लालग शाहदत प्राप्त गने शवहदहरुप्रलत भावपूणि श्रद्धाञ्जली अपिण गदिछु।  

स्थानीर् सरकार प्रमखुका रुपमा नगरबासीका आवश्र्कता र महत्वकाुंक्षालाई र्थोस्चत सम्बोिन गने 
सकारात्मक प्रर्ास लनरन्तर गदै आएको तपाईँहरुका माझ स्पष्ट नै छ। एकीकृत नगर ववकास र्ोजना, 
आवलिक र्ोजना र ववगत ८ बर्िको नीलत कार्िक्रमहरुको प्रभावकारी कार्ािन्वर्न गनि र्ोजनाबद्ध 
रुपमा हाम्रो प्रर्ास लनरन्तर छ।  हाम्रो कााँिमा रहेको स्थानीर् सरकारको माध्र्मबाट नगरको समग्र 
ववकास गने ऐलतहालसक स्जम्मेवारीलाई हरसम्भव परुा गने प्रर्ास हामीले गरररहेकै छौँ। र्ो 
स्जम्मेवारीलाई इमान्दाररताकासाथ लनवािह गदै हाम्र ैकार्िकाल लभत्र देशकै नमूना नगरपाललकाको रुपमा 
नीलकण्ठ नगरपाललकालाई स्थावपत गने प्रलतबद्धता पूनिः स्मरण गनि चाहन्छु। र्सै प्रलतबद्धता अनसुार 
स्थानीर् सरकारको स्वमयुर्ाुंकन, ववपद् ब्र्वस्थापन, सशुासन लगार्त समग्र सूचकहरुमा नीलकण्ठ 
नगरपाललका पटक पटक राविर् स्तरमा उत्कृष्ठ हुाँदै आइरहेको नलतजालाई तपाईँहरुका माझ स-गौरब 
स्मरण गराउन चाहन्छु। नेपाल सरकार सुंघीर् मालमला तथा सामान्र् प्रशासन मन्त्रालर्को गणुस्तर 
पररक्षणबाट समेत कार्िसम्पादन र सुंस्थागत क्षमता मयुर्ाुंकनमा देशभरका स्थानीर् सरकारहरु मध्रे्मा 
प्रथम स्थान हालसल गरी नीलकण्ठ नगरपाललका र नगरबासीका लालग गौरबसाली इलतहास हामीले 
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कार्म गरेका छौँ। र्स गौरबसाली क्षणमा नगरपाललकालाई उत्कृष्ठ रुपमा स्थावपत गनि लालग पने 
सवै जनप्रलतनीलि, कमिचारीहरु, सङ घीर् सरकार, प्रदेश सरकार एवम ् दात ृ लनकार्हरु र सम्पूणि 
नगरबासीहरुमा हार्दिक िन्र्वाद ज्ञापन गदिछु।  

हाम्रा सरोकारका सम्पूणि लनकार्साँगको सहकार्िमा नगरबासीले ससु्म्पएको ऐलतहालसक स्जम्मेवारीलाई 
इमान्दाररताका साथ पूरा गने अठोट सवहतको हाम्रो पाइला लनरन्तर रुपमा अस्घ बवढरहने प्रलतबद्धता 
समेत पूनिः दोहोर् र्ाउन चाहन्छु।  

 

नगरसभा सदस्र्ज्रू्हरु, 

अब म नीलकण्ठ नगरपाललकाको आलथिक बर्ि २०८१/०८२ को लालग नीलत तथा कार्िक्रम र 
ववगतका प्रलतवद्धताहरुको प्रगलत अवस्था एवम ् सलमक्षा तपाईहरु समक्ष प्रस्ततु गदैछु। हामीले 
नगरपाललकाको नीलत तथा  कार्िक्रम, नेपालको सुंवविानको भाग ४ िारा ४९,  ५० र ५१ अनसुार 
राज्र्ले तर् गरेको लनदेशक लसद्धान्त,  लनवािचनका बेला हामीले गरेको प्रलतबद्धता,  दीगो ववकास 
लक्ष्र्का प्राथलमकताहरु,  नीलकण्ठ नगरपाललकाको एकीकृत शहरी ववकास र्ोजना,  भगूोलमा आिाररत 
आवलिक र्ोजना एवम ्ववलभन्न ववर्र्गत रणनीलतक र्ोजनाहरुका लक्ष्र् प्रालप्त गने उदे्दश्र्का साथ प्रस्ततु 
गरेकाछौँ।   

र्स अस्घका नीलत कार्िक्रममा समेवटएका ववर्र्हरु चरणबद्ध रुपमा कार्ािन्वर्न गदै बााँकी 
प्रलतबद्धताहरुको कार्ािन्वर्नमा हामीले नीरन्तरता र्दाँदै आएकाछौँ। आलथिक बर्ि २०८१/०८२ को  
बावर्िक नीलत अनसुार ववलनर्ोस्जत बजेट तथा कार्िक्रमहरु कार्िर्ोजनाका साथ प्रभावकारी कार्ािन्वर्नको 
चरणमा रहेका छन।् चालू बर्िको घोवर्त नीलत अनसुार बजेट तथा कार्िक्रम कार्ािन्वर्नको चौमालसक 
प्रगलतको अवस्था र प्रभावकारीताको मयुर्ाुंकन भै साविजलनक समेत गरी सवकएकोछ। नीलत तथा बजेट 
र कार्ािक्रमको कार्ािन्वर्नमा देस्खएका चनुौलतको ववश्लरे्ण गदै पररणाममखुी रणनीलत बनाउन 
सरोकारवाला पक्षका ववच छलफल र रार् सझुाब सुंकलनको कार्ि समेत अस्घ बढाइएकोछ। एकीकृत 
शहरी ववकास र्ोजनाको आवलिक सलमक्षा र मध्र्काललन खचि सरुंचनाको लनिािररत लक्ष्र् हालसल गने 
गरी चालू अलथिक बर्ि लभत्रमा हालसल गररने मापन र्ोग्र् नलतजालाई ध्र्ानमा राखेर हामीले आलथिक 
बर्ि २०८१/०८२ को नीलत कार्िक्रम र बजेट प्रस्ततु गरेका लथर्ौँ। सो नलतजा प्रालप्तका लालग 
जनप्रलतलनलि, कमिचारी, सरोकारवाला लनकार् र नगरबासीहरुका माझ उस्चत समन्वर् र साझेदारीको 
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अलभर्ानलाई हामीले लनरन्तरता र्दइरहेकाछौँ। चालू बर्िमा हामीले सहकार्ि गनि लागेका केवह महत्वपूणि 
आर्ोजनाहरु प्राववलिक कारणबस आगामी आलथिक बर्ि देस्ख शरुु हनु लागेकाले र्ो बर्िको नीलत र 
बजेटलाई पलन केही सुंशोिन गनुिपने देस्खएकाले सोही अनरुुप लस्क्षत नीलत र बजेटमा केही पररमाजिन 
हामी र्ो सभाबाट गदैछौँ। नगरपाललकाले र्स अस्घको नगरसभामा लनिािरण गरेको ववर्र्गत 
प्राथलमकताका आिारमा नीलत तथा कार्िक्रमको प्रगलतको अवस्था सलमक्षात्मक रुपमा र्स सभामा 
प्रस्ततु गदैछुिः 

1. नीलकण्ठ नगरपाललकालाई देशकै नमनुा नगरको रुपमा ववकलसत गने पररकयपनालाई कार्ािन्वर्न 
गनि दीघिकालीन सोचका साथ तर् गररएको गौरबका आर्ोजना र कार्िक्रमहरु  लनरन्तर 
चललरहेकाछन।् र्स अस्घका बर्िहरुमा घोर्णा गररएका नीलत तथा कार्िक्रमलाई आत्मसाथ गदै 
कार्ािन्वर्न बााँकी भएका सवै नीलत तथा कार्िक्रमहरुको प्रभावकारी कार्ािन्वर्न प्राथलमकताका 
साथ भैरहेकाछन।्  

2. व्र्वस्स्थत सडक सञ्जाललाई ववकासको मखु्र् आिारस्शला मान्दै नीलकण्ठ नगरपाललकाका  हरेक 
वडा कार्ािलर्सम्म बारैै  मवहना चयने गरी हाम्रो कार्िकाल लभत्र कालोपते्र गररसक्ने घोवर्त 
प्रलतबद्धता अनसुार काम भैरहेकोछ। नगर र्ातार्ात गरुुर्ोजनाले लनर्दिष्ट गरेको सडक मापदण्ड 
र भवन लनमािण तथा वस्ती ववकास मापदण्ड अनसुार सडक ववस्तार तथा स्तरबवृद्धमा जोड 
र्दइएकोछ। चालू आलथिक बर्िको कालतिक मसान्त लभतै्रमा अलिकाुंश ठेक्का बाट गररने लनमािण 
र्ोजनाहरुको काम अस्घ बवढसकेकोछ। गत बर्िको नीलत, बजेट र कार्िक्रमको प्रभावकारी सलमक्षा 
गरी सिुारका ववर्र्हरुलाई प्राथलमकतामा राख्दै तर्ार गररएको बावर्िक कार्ािन्र्र्न र्ोजना अनरुुप 
कालतिक मसान्तसम्ममा ठेक्का प्रकृर्ामाफि त हनुे कामको अलिकाुंश प्रकृर्ा परुा भैसकेका छन ्भन े
अन्र् प्रशासनीक तथा चालू प्रकृलतका कार्िक्रमहरु र नीलतगत सिुार कार्िक्रमहरु पलन कार्ािन्वर्न 
ताललका अनसुार अस्घ बवढरहेकाछन।्  

3. अमेररकी सरकारको G2G कार्िक्रम अन्तगित नीलकण्ठ नगरपाललकामा जलवार्मैुत्री कृवर् 
उद्यमशीलता प्रवर्द्िन पररर्ोजनाको सम्झौता भै त्रीबर्ीर् बजेट र कार्िक्रमको समेत प्रस्ताववत 
खाका तर्ार भैसकेको अवस्थामा केवह प्राववलिक कारणबस अकोबर्ि देस्ख साझेदारी शरुु हनु 
लागेको र ववगतको ३ बर्िको साझेदारी अवलि ५ बर्िको हनुे सलुनस्ित भएकाले साझेदारी पररर्ोजना 
अन्तगित रास्खएको प्रमखु कार्िक्रमहरुलाई अको बर्ि देस्ख प्रारम्भ गने गरी र्ो बर्ि अध्र्र्न, 

अनसुन्िान र सम्भाब्र्ताका कार्िक्रमहरु चर्न गनि र्ो सभामा प्रस्ताव पेश गररएकोछ। 

4. नेपालको सुंवविानको भाग ३ मा उयलेस्खत मौललक हक र कतिब्र्हरुको पूणि पालनामा प्रलतबद्ध 
रहाँदै िारा ३१ को लनिःशयुक र अलनवार्ि स्शक्षालाई सम्बोिन गनि नीलकण्ठ नगरपाललकाको 
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अलिकतम ्सािन र श्रोत पररचालन परर प्रारम्भीक बाल कक्षा देस्ख कक्षा १२ सम्मको स्शक्षा 
पूणि रुपमा लनिःशयुक अध्र्र्न अध्र्ापनको ब्र्वस्था कार्ािन्वर्न गनि आवश्र्क कार्िववलि, जनशस्ि 
र ब्र्वस्थापनको सम्पूणि कार्ि परुा भएको छ। ववद्यालर् स्रोतको सम्पूणि खचि नगरपाललकाबाट 
बेहोने गरी आवश्र्क बजेटको सलुनस्ितता गरी लनिःशयुक स्शक्षा कार्िक्रमलाई प्रभावकारी 
कार्ािन्वर्न र लनर्मन लनरन्तर गररएकोछ। घोवर्त प्रलतद्धता अनरुुप प्रथम चौमालसकका लालग 
आवश्र्क बजेट सवै ववद्यालर्हरुमा लनकासा समेत गररसवकएकोछ।  

5. मेर्र उद्यमशीलता ववकास कार्िक्रमलाई सघन रुपमा सञ्चालन गरी उत्पादन, सेवा र रोजगार 
सजृना गने अलभर्ान द्रतु रुपमा अस्घ बवढरहेकोछ। र्ो कार्िक्रमलाई थप प्रभाकारी बनाउन 
आवश्र्क रणनीलतहरुमा पररमाजिन गरी रोजगारीका क्षेत्रमा काम गने अन्र् लनकार्हरु सुंगको 
सहकार्िमा नगरबासीहरुको ब्र्वसार् प्रवद्धिन र उद्यमशीलता ववकासमा थप सहर्ोग गने गरी 
कार्ािन्वर्न भैरहेकोछ।  

6. हेफर इन्टरनेशनल सुंगको सहकार्िमा कृर्कहरुको ब्र्वसार्ीक क्षमता ववृद्ध गदै कृवर् उपज 
प्रशोिन केन्द्र लनमािण कार्िलाई अस्घ बढाइएकोछ।   

7. र्स अस्घ सञ्चालन हुाँदै आएको ९० प्रलतशत छुटमा गरराँदै आएको पशवुवमा कार्िक्रम थप 
प्रभावकारी र सहज रुपमा लबमा भिुानी हनुे गरी ब्र्वस्थापन गनि आवश्र्क समन्वर् र लनदेशन 
गररएकोछ। सवै वडामा पररचालन भएको मोवाइल भेटेररनरीले कृवर् तथा पशपुन्छी व्र्वसार् 
प्रवद्धिनमा अतलुनीर् सहर्ोग परु् र्ाएको छ।  

8. एक वडा एक उत्पादनको नीलत अनसुार सवै वडामा माटो पररक्षण, फलफूल तथा तरकारी पकेट 
क्षेत्र, पशपुालन प्रवर्द्िन कार्िक्रम सञ्चालन गने नीलत अनसुार हरेक वडाको बेग्ला बेग्लै पवहचान 
स्थावपत हनुे गरी पकेट क्षेत्र घोर्णा गनि ववलभन्न चरणमा छलफल र अध्र्र्न प्रलतवेदन अनसुार 
पवहचानमूलक उत्पादन कार्िक्रमलाई प्रवर्द्िन गनि कृवर् तथा पश ुववकास शाखा माफि त आवश्र्क 
समन्वर् र कार्ािन्वर्न अस्घ बढाइएकोछ।  

9. नीलकण्ठ नगरपाललकाका सवै ब्र्वसार्ी र करदातालाई करको दार्रामा यर्ाउन गररएको 
प्रर्ासलाई लनरन्तरता र्दाँदै र्स बर्ि देस्ख कारोबारमा आिाररत कर प्रणालीको नमूना शरुुवात 
गररएकोछ। आउने बर्ि लभत्र नगरका सवै घर पररवार, नगरबासी र ब्र्वसार्ीलाई पाररवाररक 
एवम ्ब्र्वसार्ीक फोयडरमा आिाररत तथर्ाुंक प्रणाली अनसुार अलभललस्खत गने कार्ि परुा गनि 
ब्र्वस्स्थत तथर्ाुंक सुंकलन र अलभलेस्खकरण कार्िर्ोजना अस्घ बढाइएकोछ।  

10. हाम्रो कार्िकाल लभत्र १४ वटै वडाकेन्द्र सम्मका सडक कालोपते्र गररसक्ने घोवर्त प्रलतबद्धता 
अनसुार थप सडक स्तरबवृद्धको लनरन्तरता भैरहेकोछ। नगर र्ातार्ात गरुुर्ोजनाले लनर्दिष्ट गरेको 
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सडक मापदण्ड र भवन लनमािण तथा वस्ती ववकास मापदण्ड अनसुार सडक ववस्तार तथा 
स्तरबवृद्धमा जोड र्दइएकोछ ।  

11. िार्दङवेशी बहृत खानेपानी र्ोजना सवहत ववलभन्न वडामा सञ्चाललत बहृत खानेपानी र्ोजनाहरुको 
स्शघ्र सम्पन्नताको लालग सहजीकरण गदै एक घर एक िाराको नीलत अनसुार बााँकी रहेका बस्ती 
र घरिरुीमा खानेपानी सेवा परु् र्ाइ नीलकण्ठ नगरपाललकालाई लतखािमिु नगरको रुपमा स्थावपत 
गने पूवि घोवर्त नीलत अनसुार बााँकी रहेका वडा वस्तीहरुमा खानेपानीसेवा परु् र्ाउन चालू र 
प्रस्ताववत र्ोजनाहरु र्थास्शघ्र सम्पन्न गनि आवश्र्क समन्वर् र सहजीकरण भैरहेकोछ। खानेपानी 
र लसुंचाई प्रर्ोजनका लालग ललस्टटङमा प्रर्ोग हनुे ववजलुी महशलुमा र्दइाँदै आएको ७० प्रलतशत 
अनदुान लनरन्तर उपलब्ि गराइएकोछ। नगर खानेपानी तथा सरसफाई ब्र्वस्थापन ऐन अनसुार 
खानेपानी ब्र्वस्थापन तथा सरसफाई बोडि गठन गरी सवै वडाका खानेपानीको प्रभावकारी 
ब्र्वस्थापन र लनर्मनका लालग आवश्र्क काम अस्घ बढाइएकोछ। नगरपाललकाले प्रस्ताव गरेको 
जलवार् ु अनकुुलीत खानेपानी आर्ोजनाको सम्भाब्र्ता अध्र्र्न स्वीकृत बजेट अनसुार काम 
भैरहेकोछ।  

12. नगरको मखु्र् केन्द्रको रुपमा रहेको िार्दङवेसी बजारलाई सफा, ब्र्वस्स्थत र हररर्ाली शहरको 
रुपमा ववकास गने नीलत अनसुार बजारका सवै लभत्री सडकहरु समेत कालोपते्र र ढलान कार्ि 
लगभग सम्पन्न भैसकेकाले अव िार्दङवेशी बजारको थप सौन्दर्िकरण कार्िक्रम र वहलो िलुोरवहत 
वातावरण सजृना गरी आन्तररक पर्िटन प्रवर्द्िन कार्िक्रम सुंग जोडी िार्दङवेशी बजारको 
बजारीकरण बवृद्धमा ववलभन्न कार्िक्रमहरु सञ्चालन भैरहेकाछन।् बजारक्षेत्रको साविजलनक जग्गाको 
खोजी तथा अलतक्रमण न्रू्नीकरणका लालग भएको सवेक्षण प्रलतबेदन अनसुार कार्ािन्वर्न प्रकृर्ा 
अस्घ बढाइएकोछ। बजार क्षेत्रको कररडोर ववस्तारलाई लनरन्तर गररएकोछ।  

13. उत्पादनशील जग्गामा हनुे घडेरी प्लवटङ तथा ववक्रीलाई लनरुत्सावहत गदै नगरपाललकाको पूवि 
स्वीकृलत ललएर मातै्र घडेरी तथा जग्गा ववकास व्र्वसार् सञ्चालन गनुि पने लनर्मलाई अलनवार्ि 
गनि लनरन्तर लनर्मन भैरहेकोछ। पर्ािवरणीर् सन्तलुन ववगाने गरी हनुे प्लवटङ र जलमन खन्ने 
कार्ि रोक्न सवै वडा सलमलत र नगर प्रहरी माफि त लनर्मन कडाइका साथ कार्ािन्वर्न गनि लनदेशन 
गररएकोछ। बजार र ग्रामीण क्षेत्रमा नमनुा सामूवहक आवास कार्िक्रमलाई प्रोत्साहन गनि 
सम्भाव्र्ता अध्र्र्न गरी जग्गा एकीकरण (Land Pulling) कार्िका लालग उपर्िु क्षेत्रहरु घोर्णा 
गने नीलतलाई कार्ािन्वर्न गनि आवश्र्क तर्ारी भैरहेकोछ। भ-ुक्षेत्र वगीकरणको प्रारस्म्भक नलतजा 
साविजलनक भई सकेको छ। 

14. नगर क्षेत्रमा बने्न घरको लनमािण पूवि अलनवार्ि नक्सापास गने ब्र्वस्थाको प्रभावकारी लनर्मन गरी 
ववद्यतुीर् नक्सापास प्रणाली लागू गनि नक्शा शाखाको क्षमता ववकास सवहत आवश्र्क प्रववलि 
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जडान कार्ि हुाँदैछ। भवन मापदण्डमा पररमाजिन गरी लामो अवलिका लालग ललजमा ललएर बन्न े
सुंरचनाहरु सम्बस्न्ित स्वालमत्ववालाहरुको सम्झौताको आिारमा नक्सापास गने नीलत कार्ािन्वर्न 
शरुु भएकोछ। बजार क्षेत्रमा मेविक ठेगानामा आिाररत मापन कार्ि गरी टोलबस्ती र घर नम्बर 
टााँस गने कार्िका लालग सवेक्षणको काम अस्घ बढाइएकोछ।   

15. नीलकण्ठ नगर कार्िपाललका कार्ािलर्को आटनै सवुविा सम्पन्न भवनबाट सेवा प्रवाह गनि बहबुर्ीर् 
ठेक्का लगाई भएको प्रशासनीक भवन लनमािण कार्ि हाल द्रतु गलतमा लनमािण कार्ि अस्घ बवढरहेकोछ।  
र्सबाट नगरकेन्द्रबाट प्रभावकारी सेवा प्रवाह भई जनमैत्री कार्िसम्पादनमा थप सहजता हनुे 
अपेक्षा गररएको छ।  

16. नगर क्षेत्रमा स्थावपत एवम ्मखु्र् कार्ािलर् रास्ख कृर्ास्शल सवै गैरै  सरकारी सुंस्थाहरुको दताि 
तथा सूस्चकरण गनि कानून जारी भैसकेकाले अलनवार्ि अलभलेख र दताि प्रणाली ब्र्वस्स्थत गरी 
सुंघसुंस्था दताि, सूस्चकरण तथा लनर्मन गने कार्ि प्रारम्भ भएकोछ।  

17. नीलकण्ठ नगरपाललकाको वातावरणमैत्री स्थानीर् शासनको प्रारुप अनसुार आगामी बर्ि लभत्र 
नगरपाललकालाई बातावरणमैत्री नगर घोर्णा गने गरी वातावरण क्षेत्रमा र्ोजना र कार्िक्रम 
सञ्चालन गनि सम्भाब्र् कृर्ाकलाप र कार्िक्रम अस्घ बढाइएकोछ। स्थानीर् वन ऐन जारी गरी 
हरेक र्ोजना तथा कार्िक्रमहरुमा वातावरण तथा पर्ािवरण र जलवार्मैुत्री पूवाििार ववकासमा 
जोड र्दने नीलत चालू बर्िलभत्रमा लागू गररनेछ। डढेलो लनर्न्त्रण तथा वातावरणमैत्री कार्िक्रमका 
लालग स्जयलाका सवै स्थानीर् सरकार, सामदुावर्क वन समूह, कबलुलर्ती वन, लडलभजन वन कार्ािलर् 
र ववलभन्न सुंघ सुंस्थासुंग आवश्र्क सहकार्ि गने नीलत र लनणिर् अनसुार एकीकृत कार्िर्ोजना अस्घ 
बढाइएकोछ।  

18. नगर क्षेत्रका सम्पूणि साविजलनक तथा सरकारी सेवा प्रदार्क लनकार्हरुलाई लैंविक भेदभावमिु 
स्थलका रुपमा घोर्णा गरी कुनै पलन खालको ववभेदलाई लनरुत्सावहत गनि आवश्र्क कार्िक्रमहरु 
सञ्चालन भैरहेकाछन।् सुंवविानले लस्क्षत बगिको रुपमा सम्बोिन गरेका मवहला, बालबाललका, जेष्ठ 
नागररक, द्वन्द्वपीलडत, फरक क्षमता भएका नगरवासी, एकल मवहला, आर्दवासी, जनजालत, अपाुंगता, 
दललत तथा सीमान्तकृत समदुार्को अलिकार, सेवा सवुविा, क्षमता ववकास र समान अवसरका 
लालग ववशेर् प्राथलमकताका साथ क्षमता ववकासका र्ोजना तथा कार्िक्रमहरु सञ्चालन भैरहेकाछन।्  

19. मवहलाहरुको समग्र ववकास, रोजगारी, प्रजनन स्वास्थर्, समानता र पहूाँच स्थावपत गनि नगरपाललकाका 
लनवािस्चत मवहला जनप्रलतलनलिहरुको नेततृ्वमा सञ्चालन हनुे गरी मवहलाका लालग मवहला जनप्रतीलनलि 
पररर्ोजना ब्र्वस्स्थत कार्िववलि र लनदेस्शका तर्ार गरी नगर देस्ख वडा टोल तह सम्म मवहला 
सञ्जालमाफि त मवहला शसस्िकरण र समान पहूाँचका लालग एकीकृत कार्िक्रमका रुपमा थप 
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प्रभावकारी रुपमा सञ्चालन गनि आवश्र्क कार्िववलि र लनदेस्शका तर्ार भैसकेले र्सको प्रभावकारी 
कार्ािन्वर् हनुे चरणमा रहेकोछ।  

20. दललत बगिको उत्थान शसस्िकरण र ववकासका लालग लनलमित दललत शसस्िकरण रणनीलतक 
र्ोजनाले लनर्दिष्ट गरेका क्षेत्रहरुमा आवश्र्क बजेट र र्ोजनाका साथ वक्रर्ाकलाप सञ्चालन लनरन्तर 
भैरहेकोछ। दललत समदुार्ले उठाएको आवाजलाई सम्बोिन गदै शरुु गररएको दललत छात्रबसृ्ि 
उच्च स्शक्षा अध्र्र्न गने दललत ववद्याथीहरुलाई सहज ववलिबाट प्राप्त गने गरी लनरन्तर गररएकोछ। 
नगरपाललकाको सहर्ोगमा लनमािण गररएको दललत छात्रावास भवनको स्तरोन्नतीमा ववशेर् सहर्ोग 
गररएकोछ र सम्पन्न गनि थप कार्ि गररनेछ।  

21. आर्दवासी जनजालत, मवहला, ववपन्न बगि, जेष्ठनागररक, बालबाललका, अपाुंगता भएका नगरबासी तथा  
अपाुंगता सम्बस्न्ित सुंघसुंस्थाहरु सुंग आवश्र्क सहकार्ि गरी माग र आवश्र्कतामा आिाररत 
कार्िक्रमहरु सञ्चालन भैरहेकाछन।् साथै र्स बर्ि देस्ख पहेँलो काडि प्राप्त अपाुंगता भएका 
नगरबासीहरुको स्वास्थर् लबमा गदाि ६० प्रलतशत र्ोगदान नगरपाललकाबाट गने कार्ि समेत अस्घ 
बढाइएकोछ।  

22. बैदेस्शक रोजगारीलाई ववप्ररे्णको भरपदो माध्र्मको रुपमा सम्मान गदै बैदेस्शक रोजगारीमा 
जानपूुविको सचेतना, बैदेस्शक रोजगारीबाट प्राप्त कमाईको सदपुर्ोग र रोजगारीबाट फकेपलछको 
ज्ञान सीप लाई सदपुर्ोग गनि आवश्र्क कार्िक्रम सरुस्क्षत आप्रवासन कार्िक्रमलाई क्रमशिः 
नगरपाललकामा आन्तरीकरण गदै लाने गरी प्रभावकारी रुपमा सञ्चालन भैरहेकोछ। सरुस्क्षत 
आप्रवासन कार्िक्रम माफि त अन्तरपाललका लसकाई आदानप्रदान, बैदेस्शक रोजगारीका नाममा हनुे 
ठगी, मानलसक तनाब र पाररवाररक समस्र्ाको समािान गनि आवश्र्क सहस्जकरण, मनोपरामशि र 
ववस्िर् साक्षरताका कार्िक्रम स्जयलाका सवै पाललकाहरु र सरोकारवाला कार्ािलर् एवम ्लनकार्हरु 
सुंगको सहकार्िमा प्रभावकारी रुपमा सञ्चालन गररएकोछ।  

23. नीलकण्ठ नगरपाललकालाई खेलमैत्री नगरका रुपमा स्थावपत गनि सवै खेलको प्रवद्धिन र 
खेलाडीहरुको प्रोत्साहन कार्िक्रमलाई लनरन्तरता र्दाँदै खेलकुदलाई ब्र्वसार्ीकतामा जोडेर राविर् 
खेलाडी उत्पादन गने गरी प्रस्शक्षण तथा प्रोत्साहन कार्िक्रम सञ्चालन भैरहेकोछ। ववगतका 
बर्िहरुको उपलस्ब्िलाई अझै बढाउन सवै वडाका खेलाडीहरुलाई प्रस्शक्षण र्दन ३ जना खेल 
प्रस्शक्षक लनर्िु प्रवक्रर्ा अगाडी बढेकोछ। रािपलत रलनङ स्शयड प्रलतर्ोगीतामा लगातार २ बर्ि 
स्जयला प्रथम, मवहला भललवल प्रलतर्ोलगतामा स्जयला प्रथम हनु ुहाम्रो खेलक्षते्रमा भएको प्रवर्द्िन 
प्रर्ासको पररणामको रुपमा देस्खएकाछन।् ववलभन्न खेल प्रलतर्ोलगताहरुलाई माग र आवश्र्कताको 
आिारमा सञ्चालन गररएकोछ । ववलभन्न अन्तराविर् प्रलतर्ोलगतामा ववजेता नगरक्षेत्रका खेलाडीलाई 
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परुस्कार र सम्मान गरी थप हौसला प्रदान गररएकोछ। िार्दङवेसीको  खयुलामञ्च क्षेत्रलाई नमनुा 
हररत खेल मैदानको रुपमा लनमािण गने काम अन्तीम चरणमा पगेुकोछ।  

24. सूचना प्रववलिको क्षेत्रमा नीलकण्ठ नगरपाललकाको प्रर्ोग नमूना पररर्ोजना हनुे गरी प्रणालीगत 
ववकास गनि नगरपाललका मातहत सञ्चालन हनु ेआटनै नेटवकि  सुंरचना र ERP बेस सूचनाप्रववलि 
प्रणालीको आिार तर्ार गनि थप कार्ि अस्घ बढाइएकोछ।  

25. नगरको सफाई र आकर्िणिः फोहोर मैलाको उस्चत ववसजिन र व्र्वस्थापन भन्ने घोवर्त नीलतलाई 
स्थावपत गनि नगर सरसफाई कार्िक्रमलाई अलभर्ानकै रुपमा सञ्चालन गदै नगर सुंरचनामा 
खानेपानी, सरसफाई तथा स्वच्छता शाखा स्थापना गररएकोछ। फोहोरमैला ब्र्वस्थापनको नमूना 
कामको रुपमा कुवहने फोहोरबाट कम्पोष्ट मल उत्पादन गरी ववक्री ववतरण समेत शरुु भएकोछ। 

26. नीलकण्ठ नगर प्रज्ञा प्रलतष्ठान माफि त लललतकला,  सावहत्र्,  ज्ञान,  ववज्ञान,  सजृना र सुंस्कृलतको 
सुंरक्षण तथा प्रवर्द्िन गनि आवश्र्क ताललम,  प्रलतर्ोलगता,  शोि तथा कार्िशाला जस्ता कार्िक्रम 
अझै प्रभावकारी रुपमा सञ्चालन गनि प्रलतभा पवहचान, सावहत्र् महोत्सव र अन्तरपाललका साुंस्कृलतक 
वक्रर्ाकलापलाई प्रवर्द्िन गनि अलभप्ररेरत गररए अनसुार रचनात्मक कृर्ाकलापहरु सञ्चालन 
भैरहेकाछन।् साथै ववलभन्न जातीर् र िालमिक पबिहरु, यहोसार,् नेपाल सम्बतिः माघेसक्रास्न्त,  स्िसमस, 

रमदान,  िान्र्पसु्णिमा र बदु्ध जर्न्ती जस्ता पविहरुलाई नगरस्तरीर् पविको रुपमा सम्मान र प्रवर्द्िन 
गररएकोछ। नेवार र तामाङहरुको ववशेर् बस्ती रहेको नीलकण्ठ नगरपाललकामा प्रदेश सरकारको 
साुंस्कृलतक पवहचान र भावर्क मान्र्ताको घोर्णालाई सम्मान गदै नीलकण्ठ नगरपाललकामा समेत 
क्रमशिः आत्मसाथ र कार्ािन्वर्न शरुुवात गररएकोछ।   

27. नीलकण्ठ नगरपाललकालाई वालमैत्री नगर घोर्णा गने घोवर्त नीलत अनसुार बालबाललका ऐन र 
एकीकृत कार्िववलि जारी गरी ववलभन्न वडामा बालमैत्री कृर्ाकलापहरु सञ्चालन भैरहेकाछन।् र्सै 
आलथिक बर्िमा नगरलाई बालमैत्री नगर घोर्णा गने गरी बालबाललका लस्क्षत कार्िक्रमहरु 
प्रभावकारी रुपमा सञ्चालन भैरहेकाछन।्  

28. नीलकण्ठ नगरपाललकालाई ववपद् ब्र्वस्थापनमा नमूना नगरको रुपमा स्थापीत गनि ववपद् 
प्रलतकार्िमा तत्काल राहत तथा पनुिस्थापना, ववपद् ब्र्वस्थापन श्रोत केन्द्र, आपतकालीन 
कार्िसञ्चालन केन्द्र, ववपद् स्वर्ुंसेवक, फार्र फाइटर र नगरप्रहरीको क्षमता ववकास गरी चसु्त 
दरुुस्त अवस्थामा रास्खएकोछ। पूवाििारका हरेक र्ोजनाबाट ३ प्रलतशत रकम कट्टा गरी पर्ािवरण 
सुंरक्षण र ववपद् जोस्खम न्र्लुनकरण क्षेत्रमा ववपद् ब्र्वस्थापन कोर् माफि त खचि गने नीलत अनसुार 
कोर् स्थापना गररएकोछ। ववपद् क्षेत्रमा काम गने स्जयला ववपद् ब्र्वस्थापन सलमलत, नेपाल 
रेडक्रस सोसाइटी, सोलसर्ल भोललन्टीर्र, स्काउट र ववद्यालर्हरु सुंग आवश्र्क सहकार्ि गदै ववपद् 
उद्धार तथा प्राथलमक उपचारका कृर्ाकलापहरु लनरन्तर भैरहेकाछन।्  
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29. कार्िपाललका सदस्र्हरुले नेततृ्व गने ववर्र्गत सलमलतका अलावा र्वुा तथा खेलकुद, मवहला, 
आर्दवासी जनजालत, दललतवगि, वकसान, श्रलमक, सहकारी, जस्ता क्षेत्रलाई समेट्न नगरस्तरीर् 
ववर्र्गत सलमलत गठन गरी सहभालगतामूलक, ववर्र्केन्द्रीत र समन्वर्ात्मक वक्रर्ाकलाप अस्घ 
बढाउन आवश्र्क नीलतगत ब्र्वस्था र समन्वर्को काम परुा हनुे अवस्थामा रहेकोछ। 

30. नगरका सवै वडाहरुमा गर्ठत टोल ववकास सुंस्थाहरुलाई सवललकरण गदै सुंस्था र महासुंघ 
सुंगको सहकार्िमा सडक ववद्यतु महशलु तथा ममितसम्भारमा ५० प्रलतशत साझेदारी लनरन्तरता 
गररएकोछ। वातावरण सुंरक्षण एवम ्सामास्जक सचेतना र टोलस्तरीर् ववकासका र्ोजना तथा 
कार्िक्रमहरुमा सहकार्ि भैरहेकोछ।  

31. नीलकण्ठ नगरपाललकालाई सशुासनमैत्री नगरका रुपमा स्थापना गनि खयुला सरकार नीलतलाई 
प्रवर्द्िन गदै आन्तररक लनर्न्त्रण प्रणालीको प्रभावकारी कार्ािन्वर्न गररनेछ। साथै चालू बर्ि देस्ख 
नै हरेक बर्ि आन्तररक ब्र्वस्थापन अनगुमन प्रलतवेदन तर्ार गने र सिुारका लालग प्राप्त सझुावलाई 
तत्काल कार्ािन्र्न गरी शनु्र् बेरुजूको लस्क्षत नीलत अबलम्बन गररनेछ।  

32. ववकास लनमािण, सशुासन, सामास्जक समावेशीकरण, सेवा प्रवाह राजश्व सुंकलनजस्ता क्षेत्रमा सूचक 
बनाई सोको आिारमा वडा कार्ािलर्बाट सम्पादन भएको कार्िको मूयर्ाङ कन गरी उत्कृष्ट कार्ि 
गने वडालाई प्रोत्साहन परुस्कार र्दने व्र्वस्थालाई व्र्वस्स्थत बनाइनेछ।  

33. नीलकण्ठ नगरपाललकालाई देशकै नमनुा नगरको रुपमा ववकलसत गने पररकयपनालाई कार्ािन्वर्न 
गनि दीघिकालीन सोचका साथ तर् गररएको गौरबका आर्ोजना र कार्िक्रमहरु लनरन्तर रुपमा 
कार्ािन्वर्न भैरहेकाछन।् र्स अस्घका बर्िहरुमा घोर्णा गररएका नीलत तथा कार्िक्रमलाई 
आत्मसाथ गदै कार्ािन्वर्न बााँकी भएका सवै नीलत तथा कार्िक्रमहरुको प्रभावकारी कार्ािन्वर्न 
प्राथलमकताका साथ भैरहेकाछन।्  

 

नगर सभाका सदस्र्ज्रू्हरु,  

नगरबासीको चाहना र आवश्र्कताको सम्बोिनलाई उच्च प्राथलमकता र्दई लनमािण गररएको आलथिक 
बर्ि २०८१/८२ को नीलत तथा कार्िक्रम अनरुुप भएको बजेट लबलनर्ोजन र कार्ािन्वर्नको अवस्था 
सवहतको मूलभतू सलमक्षा प्रलतवेदन तपाईहरु माझ प्रस्ततु गरेकोछु। नगरपाललकाबाट जारी सवै नीलत 
तथा कार्िक्रम र बजेटको प्रभावकारी कार्ािन्वर्न माफि त समदृ्ध नीलकण्ठ नगर लनमािणको लक्ष्र् 
हालसल हनुेमा पूणि ववश्वस्त हुाँदै तपाईँ सवै जनप्रलतलनलिहरु, कमिचारी लमत्रहरु,  सभेुच्छुकहरु, सहर्ोगी 
दात ृलनकार्, सुंघसुंस्थाहरु एवम ्नगरबासीहरुको लनरन्तर साथ र सहर्ोगको अपेक्षा राखेको छु ।  
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नीलकण्ठ नगरपाललकाको ववकासको मूल अविारणा नगर ववकास गरुुर्ोजना अनसुार हनु ेभएकाले 
हरेक बर्ि घोवर्त र्ोजनाहरुकै नीरन्तरता हनु ेभएता पलन थप पवहचान भएका र सहकार्िमा जोलडएका 
दात ृलनकार् तथा साझेदारहरु सुंगको ववकास सहकार्िलाई हरेक बर्ि जोड्दै जाने क्रममा चालू बर्ि 
२०८१/८२ को नीलत तथा कार्िक्रम र बजेटलाई अझ ववशेर् रुपमा हामीले ललएकाछौँ। उपलब्ि 
सािन स्रोतलाई प्रभावकारी सदपुर्ोग र ववतरण गनि सकेमात्र ठोस पररणाम हालसल गनि सवकने कुरामा 
लसुंगो नगरसभा र नगरपाललका सचेत छ। समावेशी शासनको मूल ममि अनसुार सवै नगरबासीहरुमा 
समान पहूाँच हनुे गरर नगरका अवसर र सेवाहरु ववस्तार गनि सम्पूणि जनप्रलतनीलि र कार्िरत कमिचारीहरु 
इमान्दार रुपमा कृर्ास्शल हनैुपछि। नगरबासीको लनरन्तर दबाब र खबरदारीले मात्र नगर सरकार 
सवह मागिमा वहाँड्न प्ररेरत हनुे हुाँदा सम्पूणि जनसमूदार्मा सचेत नागररकको भलूमका लनबािह गनि हार्दिक 
अपील गदिछौँ। नगरपाललकाबाट जारी सवै नीलत तथा कार्िक्रम र बजेटको प्रभावकारी कार्ािन्वर्न 
मार्फि त नीलकण्ठ नगरपाललकाको द्रतु ववकास भई घोवर्त लक्ष्र् हालसल हनुेमा पूणि ववश्वस्त हुाँदै नीलत, 

कार्िक्रम र बजेटको सफल कार्ािन्वर्नमा तपाईँ सम्पूणिको रचनात्मक सहर्ोग हनुे ववश्वास गरेकोछु।  

 

जर् नीलकण्ठ  !जर् नपेाल !  

लमलतिः २०८१।०८।१२ 
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नीलकण्ठ नगरपाललकाको दोस्रो नगर सभाको छैटौं अलिवेशन 

उप-प्रमखु दीपक ववश्वकमािर्द्ारा प्रस्ततु आ.व. 2080/081 र चाल ुआ.व. 
2081/082 को कालतिक मसान्तसम्मको वजेट कार्ािन्वर्न प्रलतवेदन  

तथा ववलनर्ोजन ऐन, २०८१ र आलथिक ऐन, 2081 मा सुंशोिन प्रस्ताव 
 

लमलतिः २०८१/०८/१२ 

श्री नगर सभाका अध्र्क्षज्रू्, 

प्रमखु प्रशासकीर् अलिकृतज्रू्, नगरसभाका सदस्र्ज्र्हुरु, 

एवम ्कमिचारी लमत्रहरु तथा पत्रकारज्रू्, 

 

आज हामीहरु नीलकण्ठ नगरपाललकाको दोस्रो नगरसभाको छैठौं अलिवेशनमा उपस्स्थत भएका 
छौं। आजको र्स गररमामर् सभामा उपस्स्थत सवैलाई हार्दिक स्वागत गदिछु। र्स महत्वपूणि 
अवसरमा नेपालको राजनीलतक पररवतिनको स्थापनाथि जन आन्दोलन, जनर्दु्ध, मिेस आन्दोलनका 
क्रममा जीवन उत्सगि गनुि हनुे सम्पणुि ज्ञात अज्ञात सवहदहरु प्रलत हार्दिक श्रद्धान्जली अपिण गदिछु। 
राजनीलतक पररवतिनको दौरानमा जनआन्दोलन, जनर्दु्ध र लोकतास्न्त्रक आन्दोलनको ववलभन्न चरणका 
सम्पूणि वेपिा र्ोद्धाहरु प्रलत स्मरण सवहत उच्च सम्मान प्रकट गदिछु। साथै सम्पणुि घाइते र्ोद्धा 
तथा वपलडत पररवार प्रलत सम्मान व्र्ि गदिछु। राविर्ता, स्वालिनता, सामास्जक न्र्ार्, समानता र 
समताका लालग सक्षम नेततृ्व प्रदान गनुिहनुे मान्र् नेततृ्वमा रहनहुनुे ब्र्स्ित्वहरु प्रलत हार्दिक नमन 
ब्र्ि गदिछु। मलुकुमा सुंघीर्ता कार्ािन्वर्न सुंगसुंगै हामी लनवािस्चत भएको अवलि देखी नै नगरको 
ववकास र समवृद्धको लालग लसलमत स्रोत र सािनलाई प्रर्ोग गरी अलिकतम ्सकारात्मक प्रर्ासहरु 
गदै ववलभन्न चनुौतीहरु सामना गदै र्ो अवस्थामा आइपगेुका छौ। र्स भन्दा अगाडीका नगरसभाबाट 
पाररत नीलत कार्िक्रम तथा बजेटलाइ कार्ािन्वर्न गनि सहर्ोग परु् र्ाउनहुनुे लसुंगो जनप्रलतलनलि तथा 
कमिचारीहरु, पत्रकार, नागररक समाज तथा नगरबासी लगार्त सवै सरोकारवाला लनकार्को उच्च 
मूयर्ाङकन गदिछु। आगामी र्दनमा पनी सबै सरोकारवालाहरुको पूणिरुपमा सहर्ोगको अपेक्षा 
गदिछू।  
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नगर सभा अध्र्क्षज्रू्, 

अव म गत आ.व. 2080/081 को वजेट तथा खचिको र्थाथि वववरण र चाल ुआलथिक वर्ि 
2081/082 को हालसम्मको अवस्थाको वववरण प्रस्ततु गदिछु। 

1. गत आलथिक वर्ि २०८०/०८१ को कुल ववलनर्ोस्जत बजेट रु. १,२४,०७,९३,२२३।५५ 
भएकोमा आलथिक वर्िको अन्तसम्ममा खचि रु. १,०२,९०,४५,४७०।३०  रहेको लथर्ो, जनु 
ववलनर्ोजनको आिारमा  ८२.९३  प्रलतशत खचि भएको देस्खन्छ। चालू र पूाँस्जगत खचिलाई 
छुट्टाछुटै्ट हेदाि चालू तफि  ववलनर्ोजन भएको रकम मध्रे् ८७.१९ प्रलतशत र पूाँस्जगत तफि  
ववलनर्ोस्जत मध्रे् ७४.३८ प्रलतशत खचि भएको लथर्ो। उि खचि सन्तोर्जनक देस्खएपनी 
सुंघीर् सरकार र प्रदेश सरकारबाट प्राप्त हनुेगरी आकलन गररएजती सवै रकम प्राप्त नहनु,ु 

केही र्ोजना समर्मै सम्पन्न हनु नसकी भिुानी बााँकी हनु,ु  आन्तरीक आर् प्रक्षेपण अनसुार 
प्राप्त नहनु ुआदी कारणबाट अपेक्षाकृत प्रगलत हालसल गनि नसवकएको देस्खन्छ। गत आलथिक 
आ.व. २०८०।०८१ मा नगरपाललकाको आन्तरीक आर्को प्रक्षेपण छ करोड रुपैर्ााँ 
गररएकोमा आन्तरीक आर् रु. ४,०९,८२,६७०/- सुंकलन भएको लथर्ो, जनु अनमुानको 
आिारमा ६८.३० प्रलतशत रहेको छ। लक्ष्र् अनरुुप राजश्व सुंकलन हनु नसक्नमुा भकू्षेत्र 
वगीकरणको कार्ि समर्मै सम्पन्न हनु नसक्न,ु राजश्व प्रशासन चसु्त गराउन नसवकन,ु  
घरवहाल कर ववज्ञापन कर,  व्र्वसार् कर आदी क्षते्रमा लक्ष्र् अनसुार प्रगलत गनि नसवकन ु
मखु्र् कारकहरु रहेका लथए। र्सले राजश्व सिुार कार्िर्ोजना बमोस्जमका कार्िहरु समर्मै 
सवक्रर्तापूविक कार्ािन्वर्न गनि सजग हनुे गरी लाग्नपुने अवस्थासमेतको स्चत्रण गरेको छ। 

2. चालू आ.व. २०८१।०८२ को कुल ववलनर्ोस्जत बजेट रु. १,२२,२३,९२,४००/-  भएकोमा  
लमलत २०८१ मुंलसर ११ गते सम्मको खचि रु.  २०,६२,५२,४२५।२५  रहेको छ, जनु 
ववलनर्ोजनको आिारमा १६.८७  प्रलतशत खचि भएको देस्खन्छ। चालू आ.व. २०८१।०८२ 
मा नगरपाललकाको आन्तरीक आर्को प्रक्षेपण छ करोड रुपैर्ााँ गररएकोमा  २०८१ कालतिक 
मसान्तसम्मको आन्तरीक आर् रु. १,३०,४७,३११।२८ सुंकलन भएको छ जनु अनमुानको 
आिारमा २७.७५ प्रलतशत रहेको छ। र्सले हामी थप स्जम्मेवार र वक्रर्ाशील भई बजेट 
कार्ािन्वर्नमा लागू पनेकुरालाई इुंलगत गरेको छ। राजश्व सिुार कार्िर्ोजना बमोस्जमका 
कार्िहरुमा थप सजग भई सवक्रर्तापूविक लाग्नपुने देस्खन्छ।  
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नगर सभा अध्र्क्षज्रू् नगर सभासदस्र्ज्रू्हरु,  

३. चाल ुआ.व. 2081/082 को लालग र्स नीलकण्ठ नगरपाललकाको दोस्रो नगरसभाको पााँचौ 
अलिवेशनबाट स्वीकृत वजेट तथा कार्िक्रमको ववर्र्मा हामी सवैलाई ववर्दतै छ। पाररत भएको 
ववलनर्ोजन ऐन, २०८१ मा देहार्का ववर्र् सुंशोिन हेरफेर गने गरी सुंशोिन प्रस्ताव पेश गदै 
स्वीकृलतको लालग पेश गरेको छुिः 

देहार्िः 
(क)  प्रिानमन्त्री रोजगार कार्िक्रम अन्तगितको र्वुा रुपान्तरण पहल आर्ोजनामा 

ववलनर्ोस्जत बजेटमा बजेटको आकार सोही बमोस्जम नै रहने गरी सम्बस्न्ित कार्िक्रम 
सञ्चालन सम्बन्िी कार्िववलि अनसुार हनुे गरी लनमािणमा कार्ि गने ससु्चकृत 
वेराजगारहरुलाई र्दईने ज्र्ालावापतको रकम र  १० र्दने जीवन लनवािह तथा ४० 
र्दने कार्िगत सीप ताललमकोलालग पाररश्रलमकमा भिुानी गनुिपने रकम ववभाजन गरी 
सोही बमोस्जम खचि गने। 

(ख)  G2G साझेदारीमा र्सै आलथिक वर्िबाट कार्िक्रम हनुे भलनएकोमा प्राववलिक कारणबाट 
अको वर्ि देस्खमात्र सरुु हनुे भएकाले चालू आलथिक वर्िमा स्जटुजी साझेदारीको लालग 
ववलनर्ोस्जत रकम पूस्जगत लनमािणलगार्तका कार्िमा खचि गने।  

सभा अध्र्क्षज्रू् 
४. चाल ुआ.व.2081/082 को लालग पााँचौं अलिवेशनवाट पाररत भएको आलथिक ऐन, 2081 

मा सरोकारवालाहरुको रार् सझुावसमेतका आिारमा देहार्का ववर्र् सुंशोिन तथा थप गने 
गरी स्वीकृलतका लालग र्स सम्मानीत नगर सभामा पेश गरेको छुिः 

(क) नीलकण्ठ नगरपाललकाको आलथिक ऐन, २०८१ को अनसुचुी ४ व्र्वसार् करको दरहरु 
उयलेख भए पिातको बदुााँ नुं. ३ मा रहेको ‘पााँच’ भन्ने शब्द स्झकी ‘तीन’ भन्ने शव्द 
राख्न।े 

(ख) नीलकण्ठ नगरपाललकाको आलथिक ऐन, २०८१ को अनसुचुी ४ फोहोरमैला व्र्वस्थापन 
शयुकको बदुााँ नुं. ४ पछी देहार् बमोस्जम छुट तथा जररवानाको व्र्वस्था हनुे गरी बदुााँ 
नुं. ५ थप गनेिः 

)५ (  वदुााँ नुं. १, २, ३ र ४  बमोस्जमको फोहोरमैला व्र्वस्थापन शयुक बझुाउदा 
देहार्का आिारमा तप लसल बमोस्जम छुट तथा जररवाना हनुेछ। 

देहार्िः 
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लस.नुं. शयुक भिुानीको समर् छुट तथा जररवाना 
१ सोही मवहना लभत्र भिुानी गरेमा २० प्रलतशत छुट हनु े

२ मवहना सवकए पछीको पवहलो मवहनाको १० 
गते लभत्र भिुानी गरेमा 

१० प्रलतशत छुट हनु े

३ मवहना सवकए पछीको लस.नुं. २ ले तोके भन्दा 
पछाडी देस्ख दोस्रो मवहना लभत्र भिुानी गरेमा 

तोवकएको शयुक लाग्न े

४ तेस्रो मवहना लभत्रमा भिुानी गरेमा १० प्रलतशत थप जररवाना हनुे 
५ चौथो मवहना लभत्रमा भिुानी गरेमा 20 प्रलतशत थप जररवाना हनुे 
६ चौथो मवहनासम्ममा पनी भिुानी नगरेमा नगर कार्िपाललका र वडाबाट र्दने 

सेवा रोक्ने तथा फोहोर नउठाउने 
तर हालसम्मको बझुाउन बााँकी रहेको फोहोरमैला शयुकको बााँकी वक्र्ौता २०८१ चैत्र मसान्तसम्ममा 
वझुाएको खण्डमा सो रकममा हजािना/जररवाना लाग्ने छैन।  

५. बजार अनगुमनका क्रममा व्र्वसार् दताि नगरी सञ्चालन गरेको पाईएमा तथा नववकरण नभएको 
पाईएमा अनगुमन गने टोललको प्रमखुको आदेशबाट स्थलगतरुपमै ३ हजार रुपैर्ााँ देस्ख १० 
हजाररुपैर्ााँ जररवाना गनि सक्ने व्र्वस्था राख्न।े  

 

चाल ुआ.व.2081/082 को हालसम्मको आर् तथा व्र्ार्को समग्र अवस्थाले स्चत्रण गरे अनसुार 
र्स आलथिक वर्िको अन्तसम्ममा आन्तरीक राजश्व लगार्तका क्षेत्रमा आर् तफि को वहस्सा कम 
हनुनर्दन सवै एकाकार भई कार्ि गनुिपने देस्खन्छ। 

अन्तमा, समर्मा नै बजेट तथा कार्िक्रम कार्ािन्वर्नमा सहर्ोग गनुिहनु सम्पूणि जनप्रलतलनिीहरु, 
कमिचारीहरु र समग्र नगरवासीहरुमा अनरुोि गदिछु । 

जर् नीलकण्ठ ! 
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नीलकण्ठ नगरपाललका 

  नगर कार्िपाललकाको कार्ािलर् 
 

नीलकण्ठ नगरपाललकाको दोस्रो नगर सभाको छैटौं अलिवेशनका लनणिर्हरुिः 

१. कार्िसूस्च स्वीकृत गने सम्वन्िमा:, 
र्स नगरपाललकाको दोस्रो नगर सभाको छैटौं अलिवेशन सञ्चालानथि देहार् वमोस्जमको कार्ि 
ताललका तथा समर् ताललका स्वीकृत गने लनणिर् गररर्ो। 

तपलसल 

(कार्िववलिको दफा ७ को उपदफा (१) सुंग सम्बस्न्ित) 

नीलकण्ठ नगरपाललका 
दोस्रो नगरसभाको छैटौं अलिवेशन 

कार्िसूची र समर्ताललका 
लमलत समर् कार्िसूची कार्िसूची प्रस्ततुकताि कैवफर्त 

२०८१।०८।१२ ववहान ११:०० बजे राविर् िनु बजाउन े     

२०८१।०८।१२ ववहान ११:०5 बजे बैठक प्रारम्भ 
सभाध्र्क्ष (नगर 

प्रमखु) 
  

२०८१।०८।१२ ववहान ११:०5 बजे 
प्रमखुबाट नीलत तथा कार्िक्रम 

कार्ािन्वर्न सलमक्षा प्रलतवेदन  
नगर प्रमखु   

२०८१।०८।१२ ववहान ११:२५ बजे 
नीलत तथा कार्िक्रम सलमक्षा 
प्रलतवेदनमालथ छलफल 

नगर सभा सदस्र् 
(प्रलतसदस्र् वढीमा ५ 

लमनेट) 
  

२०८१।०८।१२ ववहान ११:५५ बजे 
चाल ुआ.व.को कार्िक्रम प्रगलत 

एवम ्सुंशोिन प्रस्ताव पेश 
उपप्रमखु   

२०८१।०८।१२ र्दउसो १२:१० बजे 

चाल ुआ.व.को कार्िक्रम प्रगलत 

एवम ्सुंशोिन प्रस्तावमालथ 
छलफल 

नगर सभा सदस्र् 
(प्रलतसदस्र् वढीमा ५ 

लमनेट) 
  

२०८१।०८।१२ र्दउसो १२:३० बजे 

चाल ुआ.व.को कार्िक्रम प्रगलत 

एवम ्सुंशोिन प्रस्ताव लनणिर्ाथि 
पेश 

सभाध्र्क्ष (नगर 
प्रमखु) 
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२०८१।०८।१२ र्दउसो १२:३५ बजे प्रस्ताववत ववदे्यर्कहरु, २०८१ पेश     

२०८१।०८।१२ र्दउसो १२:४५ बजे 
प्रस्ततु ववदे्यर्कमा वटप्पणी र 

लनणिर्ाथि पेश 
    

२०८१।०८।१२ र्दउसो १:35 बजे 

चाल ुआ.व.को लालग प्रस्ताववत  

G2G कार्िक्रमका सम्वन्िमा, 
वटप्पणी र लनणिर्ाथि पेश 

    

२०८१।०८।१२ र्दउसो १:45 बजे 
ववलभन्न सलमलतहरुको प्रलतवेदन पेश, 

वटप्पणी र लनणािर्ाथि पेश  
    

२०८१।०८।१२ र्दउसो 2:00 बजे 
ववववि ववर्र्मा प्रस्ताव पेश, 

वटप्पणी र लनणािर्ाथि पेश 
    

२०८१।०८।१२ र्दउसो २:30 बजे बैठक समापन     

 

 

२. नगर सभाका एजेण्डाहरुका सम्वन्िमा:, 
नीलकण्ठ नगरपाललकाको दोस्रो नगर सभाको छैटौं अलिवेशन लमलत २०८१ मुंलसर १२ गतेका 

र्दन वसेको नगरसभामा देहार्का ववर्र्हरुमा छलफल तथा लनणिर् गररर्ो। 

तपलसल 

क.  कार्िसूस्च सम्वन्िमा,  

१. नगर प्रमखुर्द्ारा प्रस्ततु गररने चाल ुआ.व. २०८१/०८२ को नीलत तथा 
कार्िक्रमको सलमक्षा प्रलतवेदन 

२. नगर उप-प्रमखुर्द्ारा प्रस्ततु हनुे चाल ुआ.व. 2081/२०८२ को सुंशोलित वजेट 
तथा कार्िक्रम, 

३. ववदे्यर्क प्रस्ततुी 
 कृवर् ववदे्यर्क,2081 

 नगर प्रहरी ववदे्यर्क,2081 

 सहकारी ऐन,2074 को प्रथम सुंशोिन ववदे्यर्क 

४. दरवन्दी लसजिना स्वीकृलत 

 नार्व प्रहरी लनररक्षक-1 जना 
 प्रहरी हवयदार-2 जना  
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 प्रहरी जवान-4 जना 
 कम्प्रू्टर अपरेटर-२ जना (स्शक्षा शाखा र राजश्व शाखा) 
 घरवाहल सुंकलक - १ जना 
 मेललमलाप सहजकताि -1 जना (न्र्ावर्क सलमलत) 
 कार्ािलर् सहर्ोगी - २ जना 
 फोहोरमैला सुंकलन - २ जना 
 नगर अनदुान स्शक्षक तफि का दरवन्दीहरु लसजिना गने - ४२ वटा 

५. लेखापररक्षण प्रलतवेदन तथा वेरुज ुफछौटका लालग लसफाररस 

६. सुंगठनात्मक सवेक्षणका लालग सलमलत गठन गने  

७. तरकारी वजारको सम्झौता सम्वन्िमा 
८. कार्िक्रम सुंशोिन सम्वन्िमा 
९. कुनै कारणले वचत हनु जाने समालनकरण तथा आन्तररक आम्दानीको 

रकमवाट कार्िपाललकाले कार्िक्रम वनाइ खचि गने गरी कार्िपाललकालाई 
अस्ख्तर्ारी प्रदान गने सम्वन्िमा। 

१०. राजश्व परामशि सलमलतको लसफाररस 

 ववलनर्ोजन ऐन,2081 र आलथिक ऐन,2081 सुंशोिन 

११. चाल ुआ.व. २०८१/०८२ को चाल ुतथा पूाँस्जगत खचिको सलमक्षा प्रलतवेदन, 
१२. न्र्ावर्क सलमलतको प्रलतवेदन, 
१३. र्ोजना तथा कार्िक्रमहरुमा स्वीकृलत 

१४. नगरकार्िपाललकाका लनणिर्हरु तथा अन्र् सलमलतहरुका लनणिर्हरु उपरको सलमक्षा 
एवम ्स्वीकृलत, 

१५. अन्र् ववववि ववर्र्का सम्वन्िमा। 

 

३. नीलत तथा कार्िक्रमको सलमक्षा तथा प्रलतवद्धता प्रलतवेदन स्वीकृत गने सम्वन्िमा:, 
र्स नगरपाललकाको दोस्रो नगर सभाको पााँचौ अलिवेशनवाट चाल ुआ.व.२०8१/०८२ मा 

कार्ािन्वर्न हनुे गरी स्वीकृत नीलत तथा कार्िक्रमको सलमक्षा तथा प्रलतवद्धता प्रलतवेदन सभामा 

उठेका सवाल, स्जज्ञासाहरुको सभाध्र्क्षर्द्ारा सुंवोिन गरी पास गने लनणिर् गररर्ो। 
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४. आलथिक ऐन, 2080 सुंशोिन गने सम्वन्िमा:, 
र्स नगरपाललको आ.व. २०8१/०८२ को सुंशोलित बजेट कार्िक्रम सवहतको ववलनर्ोजन 
ऐन, २०8१ र आलथिक ऐन, २08१ लाई स्वीकृत गने लनणिर् गररर्ो। 

५. नगर प्रहरी ववदे्यर्क, 2081 का सम्वन्िमा:, 
नगरपाललकाको नगर प्रहरी सेवालाई चसु्त, दरुुस्त र प्रभावकारी वनाउदै सुंगठनात्मक सुंरचनामा 

समेत समसामावर्क पररमाजिन गनुिपने आवश्र्कतालाई मध्र्नजर गदै नगर प्रहरी ऐन तजुिमा 

गनुिपने आवश्र्कता देस्खएकोले स्वीकृलतका लालग पेश भएको नगर प्रहरी ववदे्यर्क, 2081 

स्वीकृत गने लनणिर् गररर्ो। 

 

६. कृवर् ववदे्यर्क, २०८१ का सम्वन्िमा:, 
नगरपाललकाको भौगोललक क्षेत्रमा हनुे कृवर् उपजहरुको सुंरक्षण, प्रवर्द्िन र कृर्कहरुलाई 

आिलुनक कृवर् प्रणालीमा अलभप्ररेरत गरी नगरको समग्र आलथिक ववकासमा टेवा परु् र्ाउन एवम ्

कृर्क मैत्री सेवालाई चसु्त र दरुुस्त वनाइ कृर्कका समस्र्ाहरु समािान गरी सहज रुपमा 

सेवा सवुविा उपलब्ि गराउनका लालग कानूनी व्र्वस्था गनि आवश्र्क देस्खकोले कृवर् ऐन 

तजुिमा गनुिपने देस्खएकोले स्वीकृलतका लालग पेश भएको कृवर् ववदे्यर्क, 2081 स्वीकृत गने 

लनणिर् गररर्ो।  

७. सहकारी ऐन, 2074 को पवहलो सुंशोिनका सम्वन्िमा:, 
नगरपाललकाको लसमा लभत्र रहेका सहकारी सुंस्थाहरुको प्रवर्द्िन गनि, सहकारी खेती, उद्योग, 

वस्त ुतथा सेवा व्र्वसार्का माध्र्मवाट सामास्जक न्र्ार्का आिारमा आत्मलनभिर, तीव्र एवम ्

र्दगो रुपमा स्थानीर् अथितन्त्रलाई सदुृढ तयुर्ाउन सहकारी सुंघ सुंस्थाहरुको दताि, सञ्चालन 

एवम ् लनर्मन सम्वन्िी व्र्वस्था गनि तजुिमा भएको सहकारी ऐन आवश्र्क सुंशोिन सवहत 

स्वीकृलतका लालग पेश भएकोमा उि ऐनको सुंशोलित दफा उपर छलफल गरी स्वीकृत गने 

लनणिर् गररर्ो। 
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८. नगर प्रहरीको दरवन्दी तेररज र पदपूलति सम्वन्िमा:, 
क. दरवन्दी तेरीज सम्वन्िमा 

नीलकण्ठ नगरपाललकाको कार्ािलर् व्र्वस्थापन, वजार व्र्वस्थापन लगार्त नगरप्रहरीले 

कार्िसम्पादन गने कामकाज र कार्िवोझ अनसुार नीलकण्ठ नगरपाललकामा हाल करार सेवामा 

कार्िरत १० जना नगर-प्रहरीहरुको सख्र्ा कम भई कार्िसम्पादनमा असहजता भएको हदुााँ 

तपस्शल वमोस्जम हनुे गरी नगर प्रहरीको दरवन्दी लसजिना गने लनणिर् गररर्ो। 

 तपलसल 

 नगर प्रहरी लनररक्षक - १ जना 
 नगर प्रहरी नार्व लनररक्षक -1 जना 
 नगर प्रहरी सहार्क लनररक्षक -1 जना 
 नगर प्रहरी हवलदार - ३ जना 
 नगर प्रहरी जवान - ११ जना 

 

ख. पदपूलति सम्वन्िमा:, 

नगरपाललकाको काममा प्रभावकारीता वरृ्र्द् गदै सरसफाइ तथा ववपद् व्र्वस्थापनमा समेत 

सक्षमता अलभवरृ्र्द् गनि स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, 2074 को दफा ८३ को उपदफा 

(8) वमोस्जम हनुे गरी नगर प्रहरी तफि का देहार्का पदहरु तत्काल पदपूती गने लनणिर् 

स्वीकृत गने लनणिर् गररर्ो। 

तपलसल 

 नार्व प्रहरी लनररक्षक-1 जना (हाल कार्िरत एक तह मलुनका प्रहरीवाट) 
 प्रहरी हवयदार-3 जना (२ जना हाल कार्िरत एक तह मलुनका प्रहरीवाट, १        
जना खयुला प्रलतस्पिािवाट) 

 प्रहरी जवान-4 जना (खयुला प्रलतस्पिािवाट कस्म्तमा २ जना मवहला सवहत) 
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९. आ.व. २०८०/०८१ को लेखापररक्षण प्रलतवेदनको प्रारस्म्भक प्रलतवेदन उपर छलफल गरी  
सम्पररक्षणका सम्वन्िमा:, 
महालेखा परीक्षकको कार्ािलर्बाट भएको र्स कार्ािलर्को आलथिक वर्ि २०८०/०८१ को 

लेखापरीक्षण प्रलतवेदनको प्रारस्म्भक प्रलतवेदनका देहार्को वदुााँ उपर तपलसलका कारण,  प्रभाव 

र प्रलतवद्धतासवहत लनर्मीत गरी सम्परीक्षणको लालग लेखा सलमलत र नगर कार्िपाललकाको 

वैठकवाट लसफाररस भई आएका लनणिर्हरु उपर छलफल गरी नगर सभाका सम्पूणि 

सदस्र्हरुवाट सविसम्मत स्वीकृत गने लनणिर् गररर्ो। 

क. लेखापरीक्षण प्रलतवेदनको प्रारस्म्भक प्रलतवेदनको बदुााँ नुं. 43 भिुान गररएको रासन भिा रकम 
लनर्लमत गने सम्बन्िमािः 
गत ववगत ्देस्ख नै कार्िरत नगर प्रहरीहरुलाई सम्झौता गरी काममा लगाउने गररएकोमा  उि 

सम्झौतामा राशन भिा उपलब्ि गराउने भने्न ववर्र् लेख्न छुटेको देस्खन्छ। लमलत 

२०८०/०३/०७ गते वसेको नगर सभाको लनणिर् नुं. ३० मा आ.व. २०८०/०८१ को 

श्रावण १ गते देखी लाग ुहनुे गरी रासन भिा उपलब्ि गराउने भने्न लनणिर् भए अनसुार सो 

रकम उपलब्ि गराइएको लथर्ो।  

नगर प्रहरीलाई र्दन रात अलतररि समर् सरुक्षा तथा ववपद् को तर्ारी अवस्थामा रहन तथा 

ववपद् मा खवटन ड्युटी तोवक काममा लगाइएको हो। र्सरी काममा लगाउदा ववपद् प्रलतकार्ि 

लछटो भई हनुसक्ने िनजनको क्षती रोक्न सवकएको र ववदा तथा कार्ािलर् समर्बाहेकको 

समर्मा तत्काल गनुिपने अन्र् कार्िहरु गनि सहर्ोग पगेुको छ। र्सरी काममा लगाउदा अन्र् 

कुनै अलतररि सवुविा नर्दएको र्स्तो अवस्थामा कस्म्तमा खानाको सवुविा र्दन मनासीव भएकाले 

नगरसभाको लनणिर्ानसुार रासन भिा उपलब्ि गराईएको र श्रम कानून तथा मानवीर् वहसावले 

पनी सो र्दन ुअपररहार्ि देस्खन्छ। नेपाल प्रहरीलगार्त अन्र् सरुक्षा लनकार्लेसमेत र्स्तो खालको 

सवुविा कानूनमै व्र्वस्था गरी उपलब्ि गराईरहेको देस्खन्छ।  
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तसथि सवै नगर प्रहरी करारमा कार्िरत भएकाले लेखापरीक्षणको प्रारस्म्भक प्रलतवेदनले औ ुंलाईए 

बमोस्जम अव उप्रान्त सेवा करार सम्झौतामा नै रासन भिा र्दने उयलेख गरेर मात्र त्र्स्तो 

सवुविा र्दने र नगर प्रहरीको २०८१/०४/०१ गते देस्ख लागूहनुे गरी गररएको करार 

सम्झौतामा राशन भिा पाउने भने्न व्र्वस्था रास्खईसकेकाले पनुिः त्र्स्तो त्रटुी हनुे सम्भावना 

नभएकाले र आगामी र्दनमा नहनुे प्रवन्ि कार्ािलर्ले लमलाउने गरी प्रारस्म्भक प्रलतवेदनमा 

औलाइएको रकम २०८०/०८१ मा उपलब्ि गराइसवकएकाले राशन भिामा भएको खचिको 

नर्ााँ आलथिक वर्ि २०८१/०८२ मा सिुार गररएको करार सम्झौता प्रणालीमा अपलोड गनि 

लेखा सलमलतवाट समेत लसफाररस भै आएको र उि खचिबाट सरकारी हानी नोक्सनी नभएको 

देस्खएको हदुााँ उि खचिलाई अनमुोदन गरी लनर्लमत गदै आगामी र्दनमा पर्ािप्त छलफल गरी 

ववस्िर् सशुासन कार्म गदै खचि गनि समेत सझुाव सवहत नगरसभाले स्जम्मेवारी ललन ेर आगामी 

र्दनमा र्स्ता कार्िहरुमा सिुार गने गरी उयलेस्खत ववर्र्मा बेरुज ुछलफल तथा लनर्लमत गने 

लनणिर् उपर छलफल गरी नगर सभाका सम्पूणि सदस्र्हरुवाट सविसम्मत स्वीकृत गने लनणिर् 

गररर्ो। 

ख. लेखापरीक्षण प्रलतवेदनको प्रारस्म्भक प्रलतवेदनको बदुााँ नुं. ४7 उपप्रमखुको सस्चवालर्मा 
सहर्ोगीलाई भिुानी भएको रकम लनर्लमत गने सम्बन्िमािः 
उपप्रमखुको सहर्ोगी श्रीकृष्ण ररजाललाई र्दइएको भिुानी लनर्मसुंगत नदेस्खएको भनी प्रारस्म्भक 

प्रलतवेदनमा औलाईएको सम्बन्िमा नीजलाई करारमा राख्दा कार्ािलर्को स्वीकृत कार्ािलर् 

सहर्ोगको दरवन्दीमा नै कार्ािलर् सहर्ोगी भनी साविजलनक सूचना गरी सवै प्रवक्रर्ा परुा गरी 

छनौट लसफाररस भै कार्ािलर् सहर्ोगी पदमै करारमा रास्ख काममा लगाईएको तर सम्झौतामा 

उपप्रमखुको सस्चवालर्मा सहर्ोगी हनु गएको देस्खन्छ। उपप्रमखुलाई कार्िमा सहस्जकरण र 

सहर्ोग गनि छुटै्ट कमिचारी र दरवन्दी नरहेतामा पलन कार्ािलर्मा एक जना कार्ािलर् सहर्ोगी 
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आवश्र्क हनुे र सोको लालग कार्ािलर्को स्वीकृत दरवन्दी लभत्रकै कार्ािलर् सहर्ोगीलाई 

लगाउन ुउपर्िु हनुे देस्खन्छ।  

पलछयलो समर् २०८१।०४।०१ गते देस्ख लागू हनुे गरी र्स कार्ािलर्बाट नीजसुंग गररएको 

सम्झौतामा कार्ािलर्मा कार्ािलर् सहर्ोगीको रुपमा कार्ि गनेगरी कार्ािलर् सहर्ोगीको पद 

तथा कार्िवववरण अनसुारको कार्ि गनुिपने भनी उयलेख भएको छ। कार्ािलर्ले आवश्र्कतानसुार 

कार्ािलर्को ववलभन्न काममा खटाउने भएकाले उपप्रमखुको सस्चवालर्को कार्ि गने भनी 

तोवकएको छैन। 

तसथि कार्ािलर्को स्वीकृत दरवन्दी लभतै्र कार्ािलर् सहर्ोगी पदमा कार्ि गनि सम्झौतासमेत भई 

सकेकाले अव उप्रान्त नीजलाई पद अनसुारको कार्ि बाहेक अन्र् कार्िक्रमको लालग कुनै पेश्की 

तथा रकम उपलब्ि नगराउन कार्ािलर्ले आवश्र्क प्रवन्ि गनि लगाउने गरी प्रारस्म्भक 

प्रलतवेदनले औयर्ाएको २०८०।०८१ मा लनजलाई भिुानी गररएको पाररश्रलमक र अन्र् 

खचिवापत भएको खचि अनमुोदन गने र आलथिक वर्ि २०८१/०८२ को कैवफर्त सिुार गररएको 

करार सम्झौता प्रणालीमा अपलोड गनि अनरुोि गने भनी लेखा सलमलतवाट समेत लसफाररस भै 

आएको साथै उि खचिबाट सरकारी हानी नोक्सनी नभएको देस्खएको हदुााँ उि खचिलाई 

अनमुोदन गरी लनर्लमत गदै आगामी र्दनमा पर्ािप्त छलफल गरी ववस्िर् सशुासन कार्म गदै 

खचि गनि समेत सझुाव सवहत नगरसभाले स्जम्मेवारी ललने र आगामी र्दनमा र्स्ता कार्िहरुमा 

सिुार गने गरी उयलेस्खत ववर्र्मा बेरुज ुछलफल तथा लनर्लमत गने लनणिर् उपर छलफल गरी 

नगर सभाका सम्पूणि सदस्र्हरुवाट सविसम्मत स्वीकृत गने लनणिर् गररर्ो। 
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ग. लेखापरीक्षण प्रलतवेदनको प्रारस्म्भक प्रलतवेदनको बदुााँ नुं. ४6 वडा कार्ािलर्मा डोर हास्जरीमा 
काममा लगाई कार्ािलर् सहर्ोगीलाई भिुानी भएको पाररश्रलमक रकम लनर्लमत गने सम्बन्िमािः  
कार्ािलर्मा वडा सस्चव पद ररि भई प्रदेश लोकसेवा आर्ोगमा माग गरर पठाइएको र 

तत्कालको लालग अन्र् सेवाका कमिचारीबाट उि पदमा काम गराईएको र कम्प्र्टुर टाइप 

तथा लसफाररस तथा ववलभन्न ललखतको िाटट तर्ार गरी सेवा प्रवाहलाई चसु्त रास्ख राख्न उलमिला 

लसुंदालीलाई ज्र्ालदारीमा काममा लगाइएको हो। कार्ािलर्बाट प्रवाह हनुे सेवा लनर्लमत 

रास्खराख्न उि सीप भएको जनशिी आवश्र्क रवहरहेको तर प्रशासनीक पदमा करारमा राख्न 

कानूनीरुपमा अप्यारो भएकाले कार्ािलर् सहर्ोगी पदमा रास्ख उि सेवा कार्ािलर्ले ललएको 

हो। 

प्रदेश लोक सेवा आर्ोगबाट माग भएबमोस्जमको कमिचारी हालसम्म लसफाररस भई नआएकाले 

अन्र् सेवाको कमिचारीलाई वडा सस्चवमा खटाउदा सम्मको लालग लनजलाई काममा लगाई 

राख्नपुने देस्खएको छ। २०८१।०४।०१ गते देस्ख लागूहनुेगरी ६ मवहनाको लालग लनजसुंग 

गररएको सम्झौतामा कार्ािलर् सहर्ोगीको रुपमा करारमा कामकाजमा लगाउने भने्न  व्र्होरा 

उयलेख भएकाले कार्ािलर्को स्स्वकृत कार्ािलर् सहर्ोगी पदको दरवन्दी लभतै्र पने गरी करारमा 

काममा लगाउने गरी आलथिक वर्ि २०८०/०८१ मा कार्ािलर् सहर्ोगी उलमिला लसुंदालीलाई 

वरै् भरी ज्र्ालादारीमा काममा लगाएको भनी लनजलाई उपलब्ि गराईएको खचि लनर्लमत गने 

र आलथिक वर्ि २०८१।०८२ मा सिुार भईआएको करार सम्झौता पत्र प्रणालीमा अपलोड 

गनि अनरुोि गने भनी लेखा सलमलतवाट समेत लसफाररस भै आएको साथै उि खचिबाट सरकारी 

हानी नोक्सानी नभएको देस्खएको हदुााँ उि खचिलाई अनमुोदन गरी लनर्लमत गदै आगामी 

र्दनमा पर्ािप्त छलफल गरी ववस्िर् सशुासन कार्म गदै खचि गनि समेत सझुाव सवहत नगरसभाले 

स्जम्मेवारी ललने र आगामी र्दनमा र्स्ता कार्िहरुमा सिुार गने गरी उयलेस्खत ववर्र्मा बेरुज ु
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छलफल तथा लनर्लमत गने लनणिर् उपर छलफल गरी नगर सभाका सम्पूणि सदस्र्हरुवाट 

सविसम्मत स्वीकृत गने लनणिर् गररर्ो। 

घ. लेखापरीक्षण प्रलतवेदनको प्रारस्म्भक प्रलतवेदनको बदुााँ नुं. ४9 आन्तररक लेखा परीक्षकलाई भिुानी 
गररएको खचि लनर्लमत गने सम्बन्िमािः  

र्स कार्ािलर्मा आ.ले.प. अलिकृत पदमा कार्िरत नारार्णप्रसाद न्र्ौपानेको २०८१।०३।११ 

गतेदेस्ख लाग ुहनुेगरी स्वेस्च्छक अवकाश स्स्वकृत भएको र सो लमलत भन्दा अगाडी नीज र्स 

कार्ािलर्मा लनर्मानसुार हास्जर भई Pre-audit कार्ि गरेको र नीजलाई लनर्मानसुार पारीश्रलमक 

उपलब्ि गराईएको देस्खन्छ। लेखापररक्षणको प्रारस्म्भक प्रलतवेदनले सो व्र्होरा औ ुंयर्ाईसके 

पछी लनजलाई प्रलतवेदन वझुाउनको लालग र्स कार्ािलर्बाट पत्राचारसमेत गररसवकएको लथर्ो। 

आगामी र्दनमा र्स्तो अवस्था आउन नर्दन र र्स्ता वझुाउनपुने प्रलतवेदन समर्मै कार्ािलर्मा 

वझुाउन लगाउने तथा अवकाश वा रमानापत्र र्दनपूुवि त्र्स्तो सवै वववरण कमिचारीबाट प्राप्त 

भएको व्र्होरा सलुनस्स्चत गनि कार्ािलर्ले आवश्र्क व्र्वस्था लमलाउने र र्स आलथिक वर्िमा 

छुटै आ.ले.प.को व्र्वस्था हनु नसकेमा आलेपको लालग कोर् तथा लेखा लनर्न्त्रक कार्ािलर् 

िार्दङलाई अनरुोि गरी गत आलथिक वर्िको आन्तरीक लेखा परीक्षण प्रलतवेदन सुंलग्न गरी 

प्रणालीमा अपलोड गनि लेखा सलमलतवाट समेत लसफाररस भै आएको साथै उि खचिबाट सरकारी 

हानी नोक्सानी नभएको देस्खएको हदुााँ उि खचिलाई अनमुोदन गरी लनर्लमत गदै आगामी 

र्दनमा पर्ािप्त छलफल गरी ववस्िर् सशुासन कार्म गदै खचि गनि समेत सझुाव सवहत नगरसभाले 

स्जम्मेवारी ललने र आगामी र्दनमा र्स्ता कार्िहरुमा सिुार गने गरी उयलेस्खत ववर्र्मा बेरुज ु

छलफल तथा लनर्लमत गने लनणिर् उपर छलफल गरी नगर सभाका सम्पूणि सदस्र्हरुवाट 

सविसम्मत स्वीकृत गने लनणिर् गररर्ो। 
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ङ. लेखापरीक्षण प्रलतवेदनको प्रारस्म्भक प्रलतवेदनको बदुााँ नुं. ४४ ववलनर्ोजन भन्दा वढी खचि भिुानी 
भएको रकम लनर्लमत गने सम्बन्िमािः 
नीलकण्ठ नगरपाललकाद्धारा नगर क्षेत्र लभत्रका कृर्कहरुलाई उद्यमी वनाइ नगरमै स्जववको 

पाजिन गने र आलथिक ववकासमा टेवा परु् र्ाइ समरृ्द् नगरको रुपमा ववकास गनि मेर्र उद्यमशीलता 

ववकास कार्िक्रर् तर्ार गरी लागू गरेको छ। नगरपाललकाको आ.व. 2080/081 मा मेर्र 

उद्यमशीलता ववकास कार्िक्रमको लालग ववलनर्ोस्जत भएको रकम रु ७५ लाख मध्रे् ५० लाख 

ववववि कार्िक्रमहरु सञ्चालन गनि र २५ लाख वैकवाट प्राप्त भएको व्र्ाज रकम अपगु भएमा 

शोिभनािको प्रर्ोजनाथि ववलनर्ोजन गररएकोमा ववववि कार्िक्रम तफि को रकम सवकएको र तत ्

पिात पलन उद्यमशीलता ववकास कार्िक्रम अन्तगित सञ्चालन भएको ७ र्दवसीर् व्र्वसार् 

सचेतना तथा सरुु ताललम पिात उद्यमीहरु सहलुलर्तपूणि कजािको लालग नगरपाललकामा पेश 

भएको र मेर्र उद्यमशीलता ववकास कार्िक्रम साँग सम्वस्न्ित सलमलतहरुको वैठक वस्दा 

पदालिकारीहरुले खाजा खाना लगार्त ववववि शीर्िकमा खचि भएको हदुााँ ववलनर्ोस्जत भएको 

रकमवाट अपगु भएको कारण अन्र् शीर्िकवाट भिुानी भएको हो। अव र्स प्रकारका खचि 

गदाि कार्ािलर्ले स्पष्ट शीर्िक तोकी कुन शीर्िकमा कुन प्रर्ोजनका लालग खचि भएको हो खलुाइ 

भिुानी र्दने व्र्वस्था लमलाउने गरी उि कार्ि सिुार गनि  नगर कार्िपाललका माफि त नगरसभामा 

पेश गने लसफाररस गने र सो खचिलाई सिुार गनि प्रणाललमा अपलोड गने भनी लेखा लसलमतवाट 

समेत लसफाररस भै आएको साथै उि खचिबाट सरकारी हानी नोक्सानी नभएको देस्खएको हदुााँ 

उि खचिलाई अनमुोदन गरी लनर्लमत गदै आगामी र्दनमा पर्ािप्त छलफल गरी ववस्िर् सशुासन 

कार्म गदै खचि गनि समेत सझुाव सवहत नगरसभाले स्जम्मेवारी ललने र आगामी र्दनमा र्स्ता 

कार्िहरुमा सिुार गने गरी उयलेस्खत ववर्र्मा बेरुज ुछलफल तथा लनर्लमत गने लनणिर् उपर 

छलफल गरी नगर सभाका सम्पूणि सदस्र्हरुवाट सविसम्मत स्वीकृत गने लनणिर् गररर्ो। 

 



26 
 

च. लेखापरीक्षण प्रलतवेदनको प्रारस्म्भक प्रलतवेदनको बदुााँ नुं. ५८ पदालिकारी भ्रमण खचि सिुार गने 
सम्बन्िमािः  

र्स नगरपाललकाका नगर प्रमखु नेपाल नगरपाललका सुंघका अध्र्क्षसमेत भएकाले देश लभत्र 

तथा बावहर भ्रमण भईरहने र देश वावहर भ्रमण हदुा कार्िपाललकाको लनणिर्बाट सम्बस्न्ित 

मन्त्रालर्को स्स्वकृलतबाट भएको र कार्ािलर्को काममा देश लभतै्र भ्रमण गदाि नगर प्रमखुबाट 

भ्रमण आदेश स्वीकृत गने गररएको लथर्ो। बागमती प्रदेश स्थानीर् तहका पदालिकारी तथा 

सदस्र्को सवुविा सम्बन्िी ऐन, 2075 को दफा ५ (3) को उपदफा १ वमोस्जम हनुे गरी 

कार्िपाललकावाट आलथिक वर्ि 2080/081 मा स्वीकृत भएका भ्रमण आदेश अनमुोदन गरी 

प्रणालीमा अपलोड गनि अनरुोि गने  लेखा सलमलतको लसफाररस भै आएको र अव उप्रान्त ३ 

र्दनभन्दा वढीको भ्रमण आदेश कार्िपाललबाट स्वीकृत वा अनमुोदन गनि कार्ािलर्ले आवश्र्क 

व्र्वस्था लमलाउने गरी उि सिुार गने गरी कार्िपाललका माफि त नगरसभामा पेश गने लसफाररस 

गने र सो खचिलाई सिुार गनि प्रणाललमा अपलोड गने। साथै उि खचिबाट सरकारी हानी 

नोक्सानी नभएको देस्खएको हदुााँ उि खचिलाई अनमुोदन गरी लनर्लमत गदै आगामी र्दनमा 

पर्ािप्त छलफल गरी ववस्िर् सशुासन कार्म गदै खचि गनि समेत सझुाव सवहत नगरसभाले 

स्जम्मेवारी ललने र आगामी र्दनमा र्स्ता कार्िहरुमा सिुार गने गरी उयलेस्खत ववर्र्मा बेरुज ु

छलफल तथा लनर्लमत गने लनणिर् उपर छलफल गरी नगर सभाका सम्पूणि सदस्र्हरुवाट 

सविसम्मत स्वीकृत गने लनणिर् गररर्ो। 

 

छ. लेखापरीक्षण प्रलतवेदनको प्रारस्म्भक प्रलतवेदनको बदुााँ नुं. ५९ म.ुअ.क.मा दताि नभएकोसुंग गररएको 
खररद खचि लनर्लमत गने सम्बन्िमािः  

र्स कार्ािलर्बाट आलथिक वर्ि २०८०।०८१ मा टेन्ट पेस्न्टङ लगार्तका कार्िको लालग 

ववलभन्न लमलतमा खररद कार्ि गररएको लथर्ो। भिुानीको क्रममा वटलडएस कट्टी गरी खचि लेस्खएको 

लथर्ो। उि खररद कार्ि गदाि त्र्स्तोखालको कारोवार तथा सेवा उपलब्ि गराउने मअुकमा 
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दताि भएको कुनै पनी फमि कम्पनी स्थानीर् वजारमा उपलब्ि नभएको र खररद गनुि अत्र्न्त 

जरुरी भएकाले प्र्ानमा दताि भएकोबाट खररद गररएको लथर्ो।  

अव उप्रान्त र्स्तो खालको खररद गदाि अलनवार्ि म.ुअ.क.मा दताि भएको कम्पनी तथा फमिबाटमात्र 

खररद गनि आवश्र्क प्रवन्ि कार्ािलर्ले लमलाउने गरी एक पटकको लालग जरुरी भई भइसकेको 

उि खचिलाई लनर्लमत गनि पेश गने भनी लेखा सलमलतवाट लसफाररस भै आएको साथै उि 

खचिबाट सरकारी हानी नोक्सानी नभएको देस्खएको हदुााँ उि खचिलाई अनमुोदन गरी लनर्लमत 

गदै आगामी र्दनमा पर्ािप्त छलफल गरी ववस्िर् सशुासन कार्म गदै खचि गनि समेत सझुाव 

सवहत नगरसभाले स्जम्मेवारी ललने र आगामी र्दनमा र्स्ता कार्िहरुमा सिुार गने गरी उयलेस्खत 

ववर्र्मा बेरुज ुछलफल तथा लनर्लमत गने लनणिर् उपर छलफल गरी नगर सभाका सम्पूणि 

सदस्र्हरुवाट सविसम्मत स्वीकृत गने लनणिर् गररर्ो। 

 
ज. लेखापरीक्षण प्रलतवेदनको प्रारस्म्भक प्रलतवेदनको बदुााँ नुं. ६१ ववद्याथी सुंख्र्ा भन्दा बढी बालववकास 

सहजकतािहरुलाइि भिुान गररएको रकम लनर्लमत गने सम्बन्िमािः 
नेपालको सुंवविान, २०७२ अनसुार बालबाललकाहरुले बचाउ, ववकास, सुंरक्षण र सहभालगता 

सम्बन्िी अलिकार नैसलगिक रुपमा प्राप्त गनुि पने व्र्वस्था छ। बाल बचाउ, ववकास, सुंरक्षण र 

सहभालगताका लालग स्शक्षा आिारभतू ववर्र् हो। बालबाललकाहरुको स्शक्षाको अलिकार स्थावपत 

गनि सुंवविानमा आिारभतू तह तथा माध्र्लमक तह सम्मको सम्पूणि सञ्चालकीर् तथा 

व्र्वस्थापकीर् स्जम्मेवारी स्थानीर् तहको रहेको छ।  

तर र्लत हदुा हदैु पलन स्शक्षक दरबन्दी लमलान कार्ि सुंघीर् सरकारबाट हनु ुपने व्र्वस्था रहेको 

छ, र्स नगरपाललकामा सो दरबन्दी लमलान कार्ि हाल सम्म पलन तहगत रुपमा गररएको छैन। 

वव.स. २०५६।५७ देस्ख स्शक्षक दरबन्दी थप गररएको छैन। जसबाट बालबाललकाहरुको 

गणुस्तरीर् रुपमा पढन पाउने अलिकार खसु्म्चएको छ। स्थानीर् तहहरु स्थापना भए पिात 
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२०७३ पछी  स्शक्षा तथा मानव स्रोत केन्द्र, सानोर्ठमी भिपूरको दरबन्दी ववतरणका आिारमा 

नीलकण्ठ नगरपाललकाले १०६ वटा प्रारस्म्भक बाल ववकास सहजकताि कोटा प्राप्त गरेको छ। 

जस अनसुार  र्स न.पा.मा बालववकासहरु ववद्यालर्मा आिाररत तथा समूदार्मा आिाररत रुपमा 

सञ्चालनमा छन।् र्ी दरबन्दीहरु नीलकण्ठ नगरपाललकाले सजृना गरेको नभई तत्काललन स्जयला 

स्शक्षा कार्ािलर् तथा स्शक्षा ववभागर्द्ारा सजृना तथा लनर्सु्ि गररएको हो। र्स नगरपाललकालाइि 

दरबन्दी तथा सोको पाररश्रलमक सुंघीर् ससति रकमको रुपमा हस्तान्तरण गररएको तथा लनज 

लनर्िु बालस्शक्षकहरुको पेशागत सरुक्षाको सुंरक्षण गनुिपने प्रत्र्क्ष स्जम्मेवारी  नीलकण्ठ 

नगरपाललकालाइि आएको छ। 

सो दरबन्दीहरुलाइि ववर्र् स्शक्षक दरबन्दी आवश्र्कता तथा ववद्यालर् समार्ोजनका आिारमा 

ववद्यालर्हरुमा ववतरण गरी कार्ि स्जम्मेवारी ववद्यालर्हरुबाट तोवकएको छ जसमा न्रू्न ववद्याथी 

रहेका प्रारम्भीक बालववकास छन लत ववद्यालर्हरुले र्ोग्र्ताका आिारमा बालववकास 

सहजकतािहरुलाइि मालथयला कक्षाहरुमा स्जम्मेवारी र्दइ ववर्र्गत स्शक्षक अभावलाइि न्रू्लनकरण 

गदै आइरहेका छन। उि कार्िसुंग सम्बस्न्ित ववद्यालर् व्र्वस्थापन सलमलत र ववद्यालर्का 

लनणिर् तथा ववद्यालर्को दैलनक कार्िताललकाले पवुष्ट गरेको छ। 

प्रारस्म्भक प्रलतवेदनमा उस्यलस्खत ववद्यालर्हरुको तथर्ाविर् वववरण 

क्र.स. ववद्यालर्को नाम सञ्चाललत कक्षा स्वीकृत स्शक्षक 
दरबन्दी 

कार्िरत ईलसडी 
दरवन्दी 

पदपूलतिको 
अवस्था 

१ प्रकाश मा वव,  

नी.न.पा.-१ 
ECD देस्ख १२ कक्षा 
सम्म 

१० २ पदपूलति भएको 

२ मनकामना देवव आ वव, नी.न.पा.-५ ECD देस्ख ८ सम्म  ६ २ पदपूलति भएको 
३ पतेनी आ वव, 

नी .न.पा.-५ 
ECD देस्ख कक्षा ८ 
सम्म 

५ २ पदपूलति भएको 

४ अन्नपूणि आ वव, 

नी.न.पा.-२ 
ECD देस्ख कक्षा ८ 
सम्म 

३ २ पदपूलति भएको 
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मालथ उस्यलस्खत ववद्यालर्हरुको सञ्चाललत कक्षाको आिारमा स्वीकृत दरबन्दी अलत न्रू्न रहेको 

छ। र्ो समस्र्ालाइि न्रू्नीकरण गनि ECD दरबन्दीको ववतरणले िेरै सहर्ोग गरेको छ। 

ववलभन्न समर्मा बालववकास सहजकतािले स्थावर्त्व तथा अलिकार प्रालप्तका लालग गरेका 

प्रर्ासबाट नेपाल सरकार सुंग भएको सम्झौतामा बालववकास सहजकतािहरुलाइि आन्तररक 

प्रलतस्पिाि गराइ स्थार्ी गने व्र्वस्था समेत राखेको देस्खएकाले उहाहरुलाइि तत्कालै सेवाबाट 

ववदाइ र्दन सवकने अवस्था छैन। 

नीलकण्ठ नगरपाललका नगर कार्िपाललकावाट लनमािण गररएको सामूदावर्क ववद्यालर् समार्ोजन 

कार्िववलि, २०७९ मा ECD कक्षामा ववद्याथी सुंख्र्ाको मापदण्ड न्रू्नतम ्५ जना तोवकएको 

छ। सो कारणले पलन मालथ उस्यलस्खत ववद्यालर्हरुले ECD सहजकताि वफताि र्दने र 

नगरपाललकाले अको ववद्यालर्मा ववतरण गने आिार कमजोर देस्खन्छ। 

र्स नगरपाललकामा सञ्चाललत सम्पूणि ववद्यालर्हरुको तहगत रुपमा स्शक्षक दरबन्दी लमलान 

कार्ि स्शक्षा तथा मानव स्रोत केन्द्रर्द्ारा हनु बााँकी रहेको सन्दभिमा र्स नगरपाललकाले 

ववद्यालर्हरुमा पूणि रुपमा स्शक्षक दरबन्दी र्दन नसकेको र ECD सहजकतािहरुलाइि पलन सुंघीर् 

मापदण्ड बमोस्जम कार्ि स्जम्मेवारी र्दइ दरबन्दी लमलान गनि असमथि रहेको छ। र्र्द लनकट 

भववष्र्मा सम्पूणि ववद्यालर्हरुको तहगत रुपमा स्शक्षक दरबन्दी लमलान कार्ि स्शक्षा तथा मानव 

स्रोत केन्द्रर्द्ारा भए सम्पूणि ECD सहजकतािहरुलाइि पलन सुंघीर् मापदण्ड बमोस्जम २५ जना 

बालबाललकाहरु बराबर १ जना हनुे गरी दरबन्दी लमलान गररने साथै बढी हनु आउने ECD 

सहजकतािहरुलाइि पलु दरबन्दीमा रास्ख सुंघीर् सरकारलाइि पूणि रुपमा वफतािकालालग सहर्ोग 

गने प्रलतवद्धता गरी लनर्लमत गनेको लालग प्रणाललमा अपलोड गनि लेखा सलमलतवाट लसफाररस भै 

आएको साथै उि खचिबाट सरकारी हानी नोक्सानी नभएको देस्खएको हदुााँ उि खचिलाई 

अनमुोदन गरी लनर्लमत गदै आगामी र्दनमा पर्ािप्त छलफल गरी ववस्िर् सशुासन कार्म गदै 
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खचि गनि समेत सझुाव सवहत नगरसभाले स्जम्मेवारी ललने र आगामी र्दनमा र्स्ता कार्िहरुमा 

सिुार गने गरी उयलेस्खत ववर्र्मा बेरुज ुछलफल तथा लनर्लमत गने लनणिर् उपर छलफल गरी 

नगर सभाका सम्पूणि सदस्र्हरुवाट सविसम्मत स्वीकृत गने लनणिर् गररर्ो। 

 

१०. वजेट कार्िक्रमहरु सुंशोिन एवम ्र्ोजना तथा कार्िक्रम, थप वजेट शीर्िक वडा गने सम्वन्िमा:, 
र्स नगरपाललकाको दोस्रो नगर सभाको पााँचौ अलिवेशनको लनणिर् नुं. 3४ र ऐ.ऐ नगर 

सभावाट स्वीकृत ववलनर्ोजन ऐन, २०८१ को दफा (३) को उपदफा (२) र (3) अनसुार 

बजेट कार्िक्रमको कार्ािन्वर्नको लसललसलामा ववलभन्न र्ोजना तथा कार्िक्रममा ववलभन्न बजेट 

शीर्िकवाट रकम व्र्वस्थापन गरी बजेट कार्िक्रम कार्ािन्वर्न गने/गराउने सम्वन्िमा भएका 

लनणिर्हरु स्वीकृत गने। साथै दोस्रो नगर सभाको पााँचौ अलिवेशनवाट ववलनर्ोजन भएको र्ोजना 

तथा कार्िक्रम एवम ्एकमषु्ठ वजेट सीमामा फरक नपने गरी थप वजेट शीर्िक अनशुन्िान 

तथा ववकास सम्वन्िी खचि शीर्िक खडा गरी र्ोजना तथा कार्िक्रममा रकम ववलनर्ोजन गने 

र पााँचौ नगर सभावाट चाल ुआ.व.मा कार्ािन्वर्न हनुे गरी जी.टु.जी. तथा अन्र् साविजलनक 

लनमािण शीर्िकमा ववलनर्ोजन भएको वजेटवाट समेत देहार् बमोस्जमका र्ोजना तथा 

कार्िक्रमहरुमा वजेट ववलनर्ोजन गरी कार्ािन्वर्न गने लनणिर् गररर्ो। 

तपलसल 

र्ोजना तथा कार्िक्रमका (श्रोत व्र्वस्थापन समेत) 

जी टु जी कार्िक्रमका लालग ववलनर्ोस्जत वजेटवाट कार्ािन्वनर् हनेु र्ोजना तथा कार्िक्रमहरुको वववरण 

लस.न. र्ोजना तथा कार्िक्रमको नाम ववलनर्ोस्जत रकम ठेगाना s}lkmot 

1 नगरपाललका अगालड शौचालर्को ममित 900000 नी.न.पा.3   

2 ससाहमा शौचालर्को ममित 600000 नी.न.पा.८   

3 सशस्त्र प्रहरी भवन ममित 700000 नी.न.पा.3   

4 मालपोत कार्ािलर् ममित 600000 नी.न.पा.३   

5 

वडा कार्ािलर् म्र्ास्चङ फण्ड तफि  
नगरपाललकावाट 4000000   

  

6 ज्र्ालमरे भञ्ज्र्ाि पाकि  लनमािण 1500000 नी.न.पा.९   
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7 
खेल मैदान लनमािण थप रकम 

2000000 नी.न.पा.३ 
  

8 पायपा भञ्ज्र्ाि मस्न्दर लनमािण 2000000 नी.न.पा.९   

9 ररमाल लड खानेपानी ट्यािफ लनमािण 600000 नी.न.पा.१४   

10 दललत छात्रावास लनमािण 1000000 नी.न.पा.४   

11 मञ्ज ुश्री ववद्यालर् शौचालर् लनमािण 700000 नी.न.पा.11   

12 शिे शस्ि मस्न्दर 500000 नी.न.पा.८   

13 वरृ्द्ा आश्रम 500000 नी.न.पा.८   

14 पायपा सामरी भञ्जार्ि शौचालर् पवहरो लनर्न्त्रण 1000000 नी.न.पा.९   

15 कुमाल सग्राहलर् 500000 नी.न.पा.८   

16 ररिरोड लनमािण थप रकम 2000000 नी.न.पा.   

17 ग्राउण्ड लनमािण १३ १०००००० नी.न.पा.१३   

18 वडाहरुलाइ प्रलत वडा रु ३ लाखको दरले 4200000     

19 पााँचिारे काउले सडक स्तरोउन्नती ८००००० नी.न.पा.२   

20 कववलास टोल,थमु्की पाडे टोल खा.पा 900000 नी.न.पा.5   

  जम्मा रकम २६००००००     

अन्र् साविजलनक लनमािणवाट कार्ािन्वनर् हनेु गरी ववलनर्ोस्जत र्ोजना तथा कार्िक्रम 

1 नर्ााँगाउाँ सडक 1500000 नी.न.पा.१०   

2 सातमलेु तारुखकि  खा.पा ७००००० नी.न.पा.७   

4 

काफल पानी िाराखोला सडक स्तरोउन्नती थप 
रकम  158000 नी.न.पा.9 

  

5 देउराली तारुका गैरीगाउाँ खोलावेसी सडक ममित  170000 नी.न.पा.5   

6 तयलो जलकेनी मालथयलो जलकेनी सडक लनमािण 1000000 नी.न.पा.६   

8 वहृद खानेपानी व्र्वस्थापन 1500000 नी.न.पा.8   

  जम्मा रकम 5028000     

समपरुक साझेदारी कोर्बाट रकमान्तर हनेु गरी ववलनर्ोस्जत र्ोजना तथा कार्िक्रम 

1 उद्योग वास्णज्र् सुंघ िार्दङको भवन स्तरोउन्नती 600000 नी.न.पा.   

2 खकि  पचु्छार खानेपानी ममित 400000 नी.न.पा.1   

  जम्मा रकम 1000000     

ववववि खचि 

सि.न. र्ोजना तथा कार्िक्रमको नाम ववलनर्ोस्जत रकम ठेगाना s}lkmot 

1 पस्ञ्चकरणका लालग वार्ोमेविक लडभाइस खररद 472000 नी.न.पा.   

2 जम्मा रकम 472000     
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अन्र् साविजलनक लनमािणबाट वजेट शीर्िक अनसुन्िान तथा ववकास सम्बस्न्ि खचिमा रकमान्तर गररएको र 
सोवह शीर्िक अनसुार ववलनर्ोस्जत र्ोजना तथा कार्िक्रम 

लस.न. र्ोजना तथा कार्िक्रमको नाम ववलनर्ोस्जत रकम ठेगाना s}lkmot 

1 सन्तवुष्ट सभेक्षण  500000     

2 नीलकण्ठ क्र्ाम्पस अनदुान  2000000     

  जम्मा रकम 2500000     

समपरुक साझेदारी कोर्वाट सेवा तथा परामशि शीर्िकमा  रकमान्तर गररएको र सोवह शीर्िक अनसुार 
ववलनर्ोस्जत र्ोजना तथा कार्िक्रम 

लस.न. र्ोजना तथा कार्िक्रमको नाम ववलनर्ोस्जत रकम ठेगाना s}lkmot 

१ आबलिक र्ोजना लनमािण 1000000     

२ क्षमता ववकास र्ोजना लनमािण 1000000     

  जम्मा रकम 2000000     

 

११. आलथिक ऐन,2081 मा सुंशोिन सम्वन्िमा:, 
र्स नगरपाललकाको आ.व. २०8१/०८२ को सुंशोलित आलथिक ऐन, २08१ लाई स्वीकृत 
गने लनणिर् गररर्ो।  

 

१२. दरवन्दी थप गने सम्वन्िमा:, 
नगर कार्िपाललकाको कार्ािलर् एमव ् वडा कार्ािलर् तथा ववद्यालर्हरुमा कार्िसम्पादनलाई 

सहजीकरण गरी कार्िवोझ व्र्वस्थापन गनि थप जनशस्ि आवश्र्क देस्खएकोले देहार् 

वमोस्जमका दरवन्दीहरु थप गने लनणिर् स्वीकृत गरी पदपूलति गने लनणिर् गररर्ो। 

तपलसल 

क. कम्प्रू्टर अप्रटेर -2 जना (स्शक्षा शाखा र राजश्व शाखा) 

ख. घरवाहल सुंकलक -१ जना  

ग. नगर अनदुान स्शक्षक तफि का दरवन्दीहरु लसजिना गने -42 जना 
घ. कार्ािलर्ा सहर्ोगी - २ जना  

ङ. सरसफाइकमी - २ जना 
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१३. दीघिरोगी, मालसक सवुविा- गररवी पररचर्पत्र नभएका वास्तववक नागररकहरुलाई पलन उपलब्ि 
गराउन ेसम्वन्िमा:, 
नेपाल सरकारर्द्ारा ववतरण गररदै आएको दीघिरोगी, मालसक सवुविालाई व्र्वस्स्थत वनाउन 

नेपाल सरकारवाटै ववतरण गररएको गररवी पररचर्पत्रलाई आिार वनाउने लनणिर् भएकोमा 

र्स नगरपाललकामा गररवी पररचर्पत्र भएकका नागररकहरुको हकमा सोही वमोस्जम हनुे गरी 

व्र्वस्थापन गने र गररवी पररचर्पत्र नभएको खण्डमा वडा कार्ािलर्वाट वास्तववक गररवीको 

रेखामनुी रहेको, आलथिक अवस्था कम्जोर भएको भनी मचुयुका सवहत ववपन्नताको लसफाररस 

भइ आएका दीघिरोगीहरुलाई वा त्र्स्ता नागररकहरुलाई समेत सो सवुविा उपलब्ि गराउने 

लनणिर् गररर्ो। र्सरी गररने मचुयुकाको दस्तरु लमनाह गने लनणिर् गररर्ो। 

 

१४. नागररक वडापत्र- QR code वनाउन ेसम्वन्िमा:, 
नगरपाललकावाट सम्पादन हनुे दैलनक कामकाजहरुको जानकारी आम नागररकहरु समक्ष सहज 

रुपले पगुोस र नागररकहरुले प्राप्त गने सेवा सवुविाहरु सहज रुपमा उपलब्ि होस भनी 

नागररकहरुको हक र अलिकारलाई सलुनित एवम ्जानकारीका लालग तर्ार भएको नागररक 

वडापत्रलाई अझ प्रभावकारी रुपमा कार्ािन्वर्न गनि QR code को रुपमा ववकास गरी आम 

नागररकहरुलाई सहज रुपमा उपलब्ि गराउने गरी कार्ािन्वर्न गने लनणिर् गररर्ो। 

 

१५. प्रिानमन्त्री रोजगार कार्िक्रम अन्तगित र्वुाहरुका लालग रुपान्तरण पहल आर्ोजनाहरु सुंशोिन 
गने सम्वन्िमा:, 
नीलकण्ठ नगरपाललकाको पााँचौ नगर सभावाट स्वीकृत प्रिानमन्त्री रोजगार कार्िक्रम अन्तगित 

र्वुाहरुका लालग रुपान्तरण पहल आर्ोजनाहरुमा ववलनर्ोस्जत वजेट मध्रे्मा कार्िववलि वमोस्जम 

५० प्रलतशत रकम ताललम अवलिको पाररश्रलमकमा खचि गनुिपने भएकोले कार्िस्थलमा गररने 

ताललमको लालग पाररश्रलमक ५० प्रलतशत र वााँकी ५० प्रलतशत रकमका सम्वन्िमा र्ोजनाको 
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लालग ज्र्ाला भिुानी र्दन ेगरी कार्ि सुंचालन गने लनणिर् गरी स्वीकृलतका लालग नगर सभामा 

पेश गने लनणिर् गररर्ो। साथै ववलनर्ोस्जत बजेटको सीमामा रही सोही बमोस्जम नै हनु ेगरी 

सम्बस्न्ित कार्िक्रम सञ्चालन सम्बन्िी कार्िववलि अनसुार लनमािणमा कार्ि गने सूस्चकृत 

वेराजगारहरुलाई र्दईने ज्र्ालावापतको रकम र १० र्दने जीवन लनवािह तथा ४० र्दने कार्िगत 

सीप ताललमको लालग पाररश्रलमकमा भिुानी गनुिपने रकम ववभाजन गरी सोही बमोस्जम हनुे 

गरी आर्ोजनाहरुमा ववलनर्ोजन भएको रकम र शीर्िक सुंशोिन गरी कार्ािन्वर्न गने लनणिर् 

गररर्ो। 

तपलसल 

सुंशोलित र्ोजना तथा कार्िक्रमको वववरण 

लस.नुं.    कार्िक्रमहरु/आर्ोजनाहरु ईकाइ पररणाम वजेट रु कैवफर्त 

र्वुाहरुका लालग रुपान्तरण पहल आर्ोजनाहरु २७२००००   

२ 

  कार्िक्रमहरु/आर्ोजनाहरु वेरोजगार सुंख्र्ा कार्ािन्वर्न हनु ेवडा  वजेट रु  

२.१ ४० जनालाई १० र्दने जीवन 
लनवािह तथा ४० र्दने कार्िगत सीप 
ताललम (५० र्दन) सहभागीहरुको 
लालग ज्र्ाला रकम 

 

नगर क्षेत्र  १३६०००० ४० जनाको 
लालग  

२.२ वडा नुं.९ का लसवढ लनमािण ६३ ९ ३२००००   

२.३ वडा स्तरीर् लसवढ र चौतारा लनमािण ५५ ८ २७५०००   

२.४ डोडखोला उचेत लसमडााँडा लसवढ 
लनमािण/माझगाउाँ भाङखकि  लसवढ 
लनमािण 

४५ 

१३ २२००००   

२.५ सातडााँडा मग्राती टोल जलकेनी 
लसवढ लनमािण 

४० 
६ २०००००   

२.६ खकि  थापा गाउाँ,पस्च्चसे 
माझगाउाँ,दमाइडााँडा 
पौवाघर,आाँपखोला सालभञ्जर्ाङ, 

वललङखोला,ववलमरे,लसवढ वाटो 
लनमािण 

३८ 

४ १९००००   

२.७ पारकुना देखी मानेडााँडा सम्म लसलड 
लनमािण 

३१ 
१ १५५०००   

  जम्मा रु 272   २७२००००   
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१६. लडप वोररि भिुान र्दन ेसम्वन्िमा (वडा नुं. ७)  

वागमती प्रदेश सरकारर्द्ारा गत आ.व.मा नीलकण्ठ नगरपाललका वडा नुं. ७ मा कार्ािन्वर्न 

हनुे गरी प्रदेश ससित कार्िक्रम अन्तगित खेती र्ोग्र् जलमन लसुंचाइ कार्िक्रम अन्तगित (लमु्वा 

खेतको लडप वोररि) मा ववलनर्ोजन भएको र्ोजना तथा कार्िक्रमको कार्ािन्वर्नका लालग 

प्रारस्म्भक रुपमा भौगोललक अध्र्ार्न गराउदा पानी लनस्कने प्रलतवेदन पेश भएको आिारमा 

उि आर्ोजनाको कार्ि प्रारम्भ गरी कररव २०० लमटरसम्म गवहराइ खन्दासमेत पानी 

नआएको तर आर्ोजना कार्ािन्वर्न भएकोमा र्स कार्ािलर्साँग भएको सम्झौता वमोस्जम कार्ि 

भएको प्राववलिक प्रलतवेदन समेत प्राप्त भएकोले प्राववलिक मूयर्ािनका आिारमा हनु आउने 

रकम सम्वस्न्ित पक्षलाई भिुानी र्दने लनणिर् गररर्ो। 

१७. सुंगठनात्मक सवेक्षणका लालग सलमलत गठनका सम्वन्िमा:, 
नीलकण्ठ नगरपाललकाको कार्िसम्पादन तथा कार्िववभाजन लनर्मावली समर् सापेक्ष हनु ेगरी 

पररमाजिन गनि र नगरपाललकाको सुंगठन तथा व्र्वस्थापन (ONM) सवेक्षण गनि प्रमखु 

प्रशासकीर् अलिकृतको सुंर्ोजकत्वमा देहार् वमोस्जम हनुे गरी ७ सदस्र्ीर् सुंगठनात्मक 

सवेक्षण सलमलत गठन गने लनणिर् स्वीकृत गररर्ो।  

तपलसल 

क. प्रमखु प्रशासकीर् अलिकृत - सुंर्ोजक 

ख. सशुासन तथा क्षमता ववकास सलमलत सुंर्ोजक - सदस्र् 

ग. कोर् तथा लेखा लनर्न्त्रक कार्ािलर्को प्रलतलनलि -सदस्र् 

घ. स्वास्थर् शाखा प्रमखु - सदस्र् 

ङ. आलथिक प्रशासन शाखा प्रमखु - सदस्र् 

च. र्ोजना शाखा प्रमखु - सदस्र् 

छ. प्रशासन शाखा प्रमखु – सदस्र् सस्चव 
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   उि सलमलतलाई नीलकण्ठ नगरपाललकावाट स्वीकृत कार्िववलि वमोस्जमको सवुविा उपलब्ि 

गराउने। 

१८. न्र्ावर्क सहजकतािको पद पररवतिनका सम्वन्िमा:, 
नगरपाललकामा न्र्ावर्क लनरुपणको ववर्र् र्दन प्रलतर्दन जवटल वन्दै गएको र उजरुीको 

सख्र्ामा समेत वढोिरी हुाँदै गएको तर न्र्ावर्क सलमलतलाई सहर्ोग गने लनिािररत कमिचारीको 

पलन व्र्वस्थापन हनु नसकेकामा वागमती प्रदेश सरकारवाट ववगत आ .व .मा पठाइएका 

न्र्ावर्क सहजकतािको प्रदेशवाट लनरन्तरता नभएको हदुााँ नगरपाललकामा रहेको न्र्ावर्क 

सलमलतमा एक (1) जना न्र्ावर्क सहजकताि (कम्प्रू्टर अपरेटरको समेतको काम गने गरी) 

आवश्र्क देस्खएको हदुााँ एक जना न्र्ावर्क सहजकताि (चौथो तह) को दरवन्दी लसजिना 

गररएकोमा उि पदलाई मेललमलाप सहजकतािको रुपमा रुपान्तरण गरी नगरपाललकामा 

मेललमलापकतािमा कार्िरत ताललम प्राप्त व्र्स्िहरुमध्रे्वाट पदपूलति गने लनणिर् स्वीकृत गने 

गररर्ो। 

१९. फोहोरमैला व्र्व्थापन तथा शयुकमा छुट प्रदान सम्वन्िमा:, 
नीलकण्ठ नगरपाललकाको फोहोरमैला व्र्वस्थापन तथा हाल फोहोरमैला उठाए वापत 

नगरपाललकालाई अझ लछटो छररतो माध्र्मवाट उठाउन र नगरपाललकालाई वढी स्जम्मेवार 

वनाउनका लालग देहार् वमोस्जम छुट तथा जररवानाको व्र्वस्थाका लालग नगर सभा समक्ष 

पेश भएको लनणिर् स्वीकृत गने लनणिर् गररर्ो।  

तपलसल 

क. सोही मवहना लभत्र वझुाएमा - २० प्रलतशत छुट 

ख. अको मवहनाको १० गते लभत्र वझुाएमा - १० प्रलतशत छुट 

ग. वदुााँ "ख" सवहत २ मवहना लभत्र वझुाएमा - शयुक मात्र 

घ. वदुााँ "ग" पलछको २ मवहना लभत्र वझुाएमा - १० प्रलतशत थप जररवाना 
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ङ. वदुााँ "घ" पलछ जवहलेसकैु वझुाएमा - २० प्रलतशत थप जररवाना 

तर हालसम्मको वााँकी वक्र्ौता रकम वझुाउन २०८१ चैत्र मसान्तसम्मको समर् प्रदान गने र सो 

पिात पलन नवझुाएमा थप २० प्रलतशत जररवाना समेत असलु गने। 

 

२०. सवारी सािन खररद गने सम्वन्िमा:, 
नीलकण्ठ नगरपाललकाको भौगोललक अबस्था जवटल रहेको र नगरका वडाहरुसमेत टाढा 

भएकोले नगरपाललकामा हनुे कार्ािलर्गत कामकाज, दैलनक प्रशासनीक कार्िसम्पादन गनि, 

कार्ािलर्गत वैठक वा कार्िक्रमहरुमा आवतजावत गनि कर्ठनाइ भइरहेकोले कार्ािलर् 

प्रर्ोजनका लालग तत्काल आवश्र्क रहेका १० थान मोटरसाइकल चाल ुआलथिक वर्िमा नै 

खररद गनि रकम ववलनर्ोजन गररएको हदुााँ सवारी सािन खररदका लालग अथि मन्त्रालर्मा 

स्वीकृलतका लालग लेस्ख पठाउने लनणिर् गररर्ो। 

२१. अस्ख्तर्ारी र्दन ेसम्वन्िमा:, 
नीलकण्ठ नगरपालकाको दोस्रो नगर सभाको पााँचौ अलिवेशनर्द्ारा स्वीकृत नीलत, कार्िक्रम 

तथा वजेटको सीमामा फरक नपने गरी कुनै कारणले वचत हनु जाने समालनकरण तथा 

आन्तररक आम्दानीको रकमवाट र्ोजना तथा कार्िक्रमहरु वनाइ कार्ािन्वर्न गनि तथा खचि 

गने अस्ख्तर्ारी नगर प्रमखु र कार्िपाललकालाई प्रदान गने लनणिर् गररर्ो। 

२२. चाल ुतथा पूाँस्जगत खचिको सलमक्षा गने सम्वन्िमा:, 
गत आ.व. २०८०/२08१ को चाल ुखचि र पूाँस्जगत खचिको र्थाथि वववरण र चाल ुआ.व. 
२०8१/०8२ को कालतिकमसान्तसम्मको प्रगलत/मखु्र् उपलब्िी सवहतको आलथिक 
वक्रर्ाकलापहरु उपर छलफल तथा सलमक्षा गरी कार्िप्रगलत सम्वन्िी प्रलतवेदन पाररत गने 
लनणिर् गररर्ो। 
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२३. न्र्ावर्क प्रगलत प्रलतवेदन स्वीकृत गने सम्वन्िमा:, 

न्र्ावर्क सलमलतका सुंर्ोजक एवम ्उपप्रमखु श्री र्दपक ववश्वकमािज्रू्वाट प्रस्ततु लमलत २०8१ 
कालतिकमसान्तसम्मको न्र्ावर्क सलमलतद्घारा सम्पार्दत कार्िको प्रलतवेदन स्वीकृत गने लनणिर् 
गररर्ो। 

 

२४. र्ोजना तथा कार्िक्रमहरु स्वीकृत गने सम्वन्िमा:, 
र्स नगरपाललकाको दोस्रो नगर सभाको पााँचौं अलिवेशनवाट स्वीकृत भएका र्ोजना तथा 

कार्िक्रममा असर नपने गरी सम्वस्न्ित शीर्िकमा खचि नभएका एवम ्स्वीकृत बजेट शीर्िकहरुमा 

बचत हनुे रकमवाट र्स कार्ािलर्मा तत्काल कार्ािन्वर्न गनुिपने भै प्राप्त भएका र्ोजना तथा 

कार्िक्रमका सम्बन्िमा नगर कार्िपाललकाको ववलभन्न वैठकवाट भए गरेका सम्पूणि र्ोजना तथा 

कार्िक्रम एवम ्तत्काल सम्वोिन गनुिपने गरी नगर प्रमखुस्तरीर् लनणिर्बाट कार्ािन्वर्न भएका 

सम्पूणि र्ोजना तथा कार्िक्रमहरु स्वीकृत गने लनणिर् गररर्ो। 

 

२५. नगर कार्िपाललका वैठकका लनणिर् तथा अन्र् सलमलतहरुका लनणिर् उपर सलमक्षा गने सम्वन्िमा:, 

र्स नगरपाललकाको दोस्रो नगर सभाको पााँचौ अलिवेशनर्द्ारा चाल ुआ.व. 208१/08२ मा 

कार्ािन्वर्न हनुे पाररत नीलत, कार्िक्रम र बजेटको लसमामा प्रभाव नहनुे गरी तत्काल सुंवोिन 

गनुिपने भै कार्ािन्वर्नका लालग ववलभन्न लमलतमा भएका नगर कार्िपाललका वैठकका सम्पूणि 

लनणिर्हरु, नगर प्रमखुस्तरीर् सम्पूणि लनणिर्हरु,  पूवाििार ववकास सलमलत, सामास्जक ववकास 

सलमलत, सुंस्थागत ववकास तथा सशुासन सलमलत, न्र्ावर्क सलमलत, ववद्यार्न सलमलत, आलथिक ववकास 

सलमलत, वातावरण तथा ववपद् व्र्वस्थापन सलमलत, लेखा सलमलत एवम ्नगर स्शक्षा सलमलतका 

सुंर्ोजकहरुले पेशगनुि भएको लमलत २०८१ कालतिकमसान्त सम्म भएका सम्पूणि कार्िसम्पादन 

प्रलतवेदन तथा काम कारबाहीहरु उपर छलफल तथा सलमक्षा गरी स्वीकृत गने लनणिर् गररर्ो। 

२६. र्ोजना तथा कार्िक्रमहरुको सलमक्षा तथा भिुानी स्वीकृत गने सम्वन्िमा:, 
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र्स नगरपाललकाको दोस्रो नगर सभाको पााँचौं अलिवेशनर्द्ारा चाल ुआ.व 2081/082 मा 

कार्ािन्वर्न हनुे गरी ववलनर्ोस्जत र्ोजना तथा कार्िक्रमहरु लमलत २०८१ कालतिक मसान्तसम्म 

कार्ािन्वर्न भई भिुानी भएका एवम ्अनगुमन तथा मयुर्ाुंकन सलमलतवाट अनगुमन मूयर्ाकन 

भै कार्िपाललका माफि त पेश भएको प्रलतवेदन उपर छलफल गरी र्ोजना अनगुमन तथा मयुर्ािन 

सलमलतले फरफारक गरेको र्ोजना तथा कार्िक्रमहरु र सो वमोस्जम भएको सम्पूणि भिुानी 

स्वीकृत गने लनणिर् गररर्ो। 

२७. प्रदेश समपरुक अनदुान तफि को र्ोजनकको ठेगाना सच्र्ाउन ेसम्वन्िमा:, 

नीलकण्ठ नगरपाललकामा चाल ु आ.व.2081/082 मा कार्ािन्वर्न हनुे गरी प्रदेश 

सरकारवाट समपरुक तफि  ववलनर्ोजन भएको हनमुानडााँडा राममस्न्दर हदैु जाने कृवर् सडक 

स्तरोउन्नती नी.न.पा.10 हनुपुनेमा अन्र्था भएकोलै सच्र्ाउने लनणिर् गररर्ो। 

२८. आवलिक र्ोजना लनमािण गने सम्वन्िमा:, 

नीलकण्ठ नगरपाललकाको पवहलो आवलिक र्ोजना २०८१/082 सम्मका लालग मात्र भएकाले 

दोस्रो आवलिक र्ोजना २०८२-087 एकीकृत शहरी ववकास र्ोजनाको लक्ष्र् अनरुुप हनु े

गरी नगर कार्िपाललका, ववर्र्गत सलमलत, वडा कार्ािलर्हरु र सवै सरोकारवालाहरु साँगको 

सहभागीतासमेत हनुे गरी र्सै आलथिक वर्ि लभत्रमा तर्ार गने लनणिर् गररर्ो।  

२९. क्षमता ववकास र्ोजना लनमािण गने सम्वन्िमा:, 

नीलकण्ठ नगरपाललकाको समग्र सुंस्थागत क्षमता ववकास र व्र्वस्थापनका लालग तर्ार गररएको 

त्रीवर्ीर् क्षमता ववकास र्ोजना र परुक सुंस्थागत क्षमता ववकास र्ोजनाको लनिािररत समर् र 

वक्रर्ाकलाप सम्पन्न भएकाले आगामी तीन वर्िका लालग नगरपाललकाको समग्र जनशस्ि, 

सुंस्थागत प्रणाली र लस्क्षत सरोकारवलाहरुको क्षमताको आवश्र्कता पवहचान गरी सुंस्थागत 

क्षमता ववकास र्ोजना चाल ुआलथिक वर्ि लभत्रमा तर्ार गने लनणिर् गररर्ो। 
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